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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani tutmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Dravaszabolcs Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Torténelmiink
wFdja, szilvdja, legeldje boven” — Dravaszabolcs rovid torténete
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Dravaszabolcs kornyékén, a szomszédos Dravapalkonyan a bronzkorbdl, az i. e. 1800-1400
koriili 1d6kbdl maradtak fenn régészeti leletek az ugynevezett mészbetétes kultlira népétdl. A
telepiilést okiratban eldszor 1216-ban emlitik, Zobolsou alakban, feltehetden a honfoglalas kori
Szabolcs vezér nevébdl. 1395-ben Zabolch, 1478-ban Zabolcz néven 6rokitik meg a kronikasok. A
falu a torok 1dokben is l1étezett.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepliilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Az 1715-6s orszagos Osszeirasban, talan egy betlihibaval igy jegyzik fel nevét: Possio Szabocs
ad Dravum (Dréva menti Szabocs). Az ekkori ad6zok neve a faluban: Samuel Domos; Joannes
Dacsi, Mathias Gyo6r, Samuel Solyom, Samuel Varga, Stephanus Pandur, Joannes Solyom,
Stephanus Solyom. A torok korban, szomszédaival egyiitt Zrinyi-birtok a falu.

1796-ban, a Valyi Andras szerkesztésében megjelent Magyar Orszagnak leirdsa cimii kotet
Drava Szabolcsként emliti. A féleg reformatusok altal lakott, jo6 buzatermésérdl ismert kozség
ekkor a Batthyéany csalad birtoka.

1851-ben 24 katolikust és 589 reformatust szamlaltak Dravaszabolcson, ahol reformatus
»anyaekklézsia” is miikodott. Magyarorszag Geographiai Szotara (Fényes Elek) a tovabbiakban
igy jellemzi: ,,Haldszata hasznos. Fdja, szilvaja, legeldje boven.”

1877-ben reformatus iskola miikddott a telepiilésen, Osszesen 57 tanuldval. Az iskolaszék elndke
Bernat Istvan lelkész volt, a tanité Bagaméri Karoly.

Drayahid .
Dolnji-Miholjac és Dravaszabolcs kozott.

1904-ben gbézmalmot adtak at a faluban. 1906-ban kezdddott el a Dravaszabolcs—Donji
Miholjaci (Alsémiholjac) hid épitése. A kozuti és a késdbbiekben vasiti hidként is mitkodd
épitményt 1908. majus 23-an avattak fol. A magyar parlament az 1913-as III. torvénycikkben
dontott a Pécs—Harkany—Donji Miholjac vastGtvonal megépitésérol. Az orszaggytlés ,,a dolnji-
miholjaci szeszgyarba, téglagyarba, malomba és répateriiletekre vezetendo vontato-vaganyokbol
allo szabvanyos nyomtavu helyi érdekii goziizemii vasutat” tervezett az 0j vonalra. A vast elsd
iiteme, a Harkanyfiird6—Donji Miholjac palyaszakasz 1912. november 28-an késziilt el. A Pécs—
Harkany palyan 1913. julius 17-én gordiilt végig az elsd szerelvény, utasai kozt Szily Laszlo
varmegyei foispannal. 1917-ben hatarrenddr kiilonitményt allitottak fol Dravaszabolcson.
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A kozlekedési lehetOség a térség kereskedelmére, iparara eleinte kedvezden hatott: a siklosi
vasarokat gyakran latogattdk a Dravan tuli teriiletek lakéi. 1918-ban azonban Horvatorszag
elszakadt a Magyar Kiralysagtol és létrejott a Szerb-Horvat-Szlovén Kirdlysadg. Az 1) allammal
kotott megallapodas értelmében a kirdlysag vasuttarsasdga kapta a hid karbantartasanak feladatat
1926-ban. 1929-ben uj nevet vett fel a szomszéd: 1étrejott Jugoszlavia. Ezekben az id6kben a hidat
tobbszor atmenetileg lezartak, és ez az ellenkezdjére forditotta a kordbbi kedvezd gazdasagi
folyamatot. A vasut magyarorszagi részén, Siklds és Dravaszabolcs kozott azonban élénk volt a
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forgalom. 1926-ban heti harom napon, a harmincas években naponta to6bbszor jart szerelvény a két
kozség kozott — igaz, minddssze 20 km/oréassebességgel.
1934-ben ujfajta kozlekedési eszkoz jelent meg Dravaszabolcson, az autdébusz. A korjaratok
Harkanyfiirdét és Siklost kapcsoltak Gssze a faluval. A dravaszabolcsi megalld a haldszesardanal
volt. A harmincas években alakult meg az elsé kendergyar is a kozségben.

1944. marcius 19-én, Magyarorszag megszalldsanak idején Dravaszabolcson keresztiil is német
csapatok érkeztek az orszag teriiletére. A masodik vildghdbort soran, 1945-ben, a kozség
stratégiai helyzete miatt jelentds harc folyt a kdrnyéken a szovjet-bolgar erdk és a németek kdzott.
A szovjet katonak altal ,,kis-Sztalingradnak” nevezett, marcius 15-én befejez0dott csata soran 103
lakohaz valt lakhatatlanna, megsemmisiilt a reformatus templom — s mar kordbban a vasuti hid is.
A harcol6 felek mindegyike 5 000 {6 koriili veszteséget szenvedett el halottakban, eltlintekben,
sebesiiltekben. A karok, és a késdbbiekben politikai okokbdl kialakult elszigeteltség, a hatarsav
kialakitasa jelentdsen hatraltatta Dravaszabolcs fejlodését.

A kozség 1950-ig a harkanyi korjegyzdséghez tartozott. 1963-ban iskola épiilt a telepiilésen.
Késobb 6nallo tanacsot alakithatott, majd 1966-ban nagykozségi k6zos tanacsi kozpont lett, és a
szovetkezet székhelyévé is valt. Ide csatoltdk Dravacsehi, Dréavapalkonya, Gordisa és Matty
tanacsait ¢és intézményeit. 1956 tavaszdn Dundntili Rostkikészité Vallalat kihelyezett
kenderiizeme jelentett uj munkalehetoséget és némi fellendiilést a telepiilésen. A gyar kétszaz-
kétszazotven munkdst foglalkoztatott. 1963-ban a létesitmény atallt a len termesztésére,
feldolgozasara, s ezzel munkaslétszama négy-otszaz fore gyarapodott.

Ugyancsak az Gtvenes években, amikor a szomszédos délszlav allam fejét, Titot csak lancos
kutyaként emlegették, erds hatarvédelmet terveztek kiépiteni a déli hatdr mentén. 1951 és 1955
kozott szamos vasbeton bunkert készitettek a kozség teriiletén, de hasznukat sohasem vették. Az
1856-t61 mar elbontasra itélt, elszortan megtalalhatd hajdani erédditmények sajatos mementdi a
Rakosi-korszaknak.

1970-ben megszint a vasuti kozlekedés, a vasutat folszamoltak. 1974. oktober 25-én ismét
megnyilt a Drava-hid, amely kozati kapcsolatot jelentett Jugoszlavia felé. A hetvenes években Uj
utcakat is nyitottak a telepiilésen. 1979-ben, egy hidrofor beallitasaval vezetékes vizet kapott a
falu. A vezetékek nyomvonaldt a haboribol visszamaradt robbanodszerek miatt taviranyitast
arokaso géppel készitettek el. A kdzségi ovoda 1986-ban, tarsadalmi munkaban épiilt.

Idékozben, 1980-ban befejezte miikodését a lengyar. Utdda, a Mezdgép 1993-ig tevékenykedett.
A Dozsa Mgtsz. — atmeneti nehézségek utan — nyereségesen maradt fonn. A 2003-ban
Dréavaszabolcs Rt. néven részvénytarsasagga alakult szovetkezet napjainkban mar nem tizemel.

1990 utan Dravaszabolcs meg0rizte kozigazgatisi szerepét, itt miukodott a Dravacsehi,
Dréavapalkonya, Gordisa kozségekkel kozos korjegyzOség, mely 2013-ban koz6s dnkormanyzati
hivatalla alakult, 8 tarskozséggel.

Az 1992-es délszlav haboru utani, néhany esztendds iddszakban Horvatorszag feldl oridsi
bevasarloturizmus haladt at a kdzségen a megye nagyobb telepiilései iranyaba, amibdl az itteni
véllalkozok 1is profitalhattak egy keveset. Néhany év utdn a dravaszabolcsi iizletek forgalma
visszaesett, napjainkra csak néhany vallalkozé mondhatja sikeresnek cégét.

A horvat hatar szomszédsagaban fekvd telepiilés megkozelithetd Pécs feldl az 58. szamu uton. A
teleptilés hataratkelOhely.

A falu neve 1216-ban fordul eld irasos forrasban elészor Zobolsu alakban. A torok hodoltsag
alatt is fennmaradt a telepiilés. Eredeztetése nem biztos, felteheton Szabolcsnak volt erre teriilete.
A telepiilés tagja a Szabolcs Kozségek Tarsasaganak. Hataraban kozépkori helységek léteztek:
Dézson, Iszro, Telek, Szent Pal (Pali). Mindezt a még hasznalatos népi foldrajzi nevek is
igazoljak.

Dravaszabolcs fejlodését a 20. szazadban tobb tényezd segitette: 1906-ban a folyon ativeld
hiddal forgalmas atkeldhellyé valt Horvatorszag felé, késébb a megye gyorsan fejlédd vasuti
halozata is érintette. Ezek mellett a gdézmalom ¢és a kenderfond megépiilése segitette a
fellendiilését.



A 1I. vilaghabori miatt jelentdsen megvaltozott a helyzet. Nagymértékii pusztitds érte a
kornyéket 1945 kora tavaszan (elpusztult a hid is), amikor a német hadsereg tdmadédsa horvat
tertiletrdl itt érte a Drava bal partjat. Dravaszabolcson a hazak 99 szdzalé¢ka megrongalddott.

A jelenleg is hasznalatban 1év6 kozati Drava-hidat 1974-ben adtak at a forgalomnak, ez lehetové
tette a nemzetkozi hatdratkelohely megnyitasat, ezzel ujabb lendiiletet biztositva a telepiilés
fejlédésének.

Dravaszabolcs jelene:

Dravaszabolcs a Siklosi Jards egyik legszebb telepiilése. A képviselo-testiilet nagy figyelmet
fordit a kozség természeti értékeinek megdrzésére. Kiilteriileteinek nagy része, mint a Drava-part
természetvédelmi teriilet. Utcai rendezettek, portai gondozottak, az Onkorményzat és
intézményeinek épiiletei részben felujitottak, folyamatosan karbantartottak. Az utcak aszfaltozasat,
vizelvezetését az Onkormanyzat szem el6tt tartja, azokat palyazati pénzek elnyerésével és 6ner6bol
igyekszik folyamatosan felgjitani. A telepiilés vezetékes vizzel, gazzal, feltjitott villamos energia
halozattal, kabeltelevizios- és telefonhalozattal ellatott. A falu lakossdga szdmara biztositott a
szélessavu internet hozzaférés.

A parkok, kozteriiletek viragosak, sok zold teriilet taldlhatdo a kozségben. A telepiilés hatara
természetvédelmi teriilet: Duna-Drava Nemzeti Park.
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A kozség foldrajzi fekvésébol, domborzati viszonyaibol, éghajlatabol, talajosszetételébol
adddoan elsdsorban mezdgazdasagi tevékenység folytatasdra alkalmas. Ezt az adottsagot
kihasznalva miikodik tobb csaladi vallalkozés (6stermeldként is).

Dravaszabolcson az ipari lizemek és a kereskedelem felszamolddtak, munkalehetéség hianyaban
az emberek nagy része Harkdnyba, Siklosra, kisebb hanyada Pécsre kénytelen ingazni. A nagy
tavolsdg, valamint a kozlekedési nehézségek (vasuti kozlekedés hidnya, kedvezdtlen
autobuszkozlekedés miatt) ezt igencsak megnehezitik.

HAROM FOLYO KEREKPAROS TURAUTVONAL

Utvonal: (Ausztria - Szlovénia) - Tornyiszentmiklds oh. - Letenye - Murakeresztar - Ortilos -

Zakany - Gyékényes - Csurgd - Berzence - Somogyudvarhely - Bélavar - Vizvar - Heresznye -
Bolh6 - Babocsa - Komlosd - Dravaszentes - Barcs - Dravatamasi - Dravagardony -
Kastélyosdombo6 - Potony - Totajfalu - Szentborbés - Felsészentmarton - Révfalu -Dravasztara -
Vejti gatérhaz - Mailathpusztai gatérhaz - Dravaszabolcsi gatorhaz - KeselyOsfapusztai gatérhaz -
Matty - Siklos (Harkany, Mariagyud) - Nagytotfalu - Kisharsany - Nagyharsany - Villany - Pocsa
- Borjad - Boly (Békaspuszta) - Nagynyarad - Satorhely - Kolked - Mohécs. (235 km)

Dravaszabolcs kozség adatai:
Tertlet : 1122 ha,
Lakosok szama : 709 6,
Lakasok szama : 270
GPS koordinatak : 45.80483, 18.21233
EOV koordinatak : 585067, 51467

Nevezetességei:
. Duna-Drava Nemzeti Park
. Drava-hid

. Reformatus templom
. Szabadiddpark ¢€s sportpalya

A telepiilés intézménvei:

¢ Drava Kincse Ovoda és Konyha
Korzeti Altalanos Iskola
Védondi Szolgalat

Haziorvosi Szolgalat

Konyvtar


http://hu.wikipedia.org/wiki/Dr%C3%A1va

Demografiai adatok:

1. szamu tablazat - Lakonépesség

szama az év végén
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Lakonépesség

2015

2016

Hil

2017 2018

2019

2020

. Fo . .
Ev (TS 001) Valtozas
2015 705 bazis év
2016 719 101,99%
2017 686 95,41%
2018 697 101,60%
2019 704 101,00%
2020 709 100,71%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A telepiilés lakonépességének szama a vizsgalt idészakban 709 f6 lakonépességre vonatkozdan
kell attekinteni az esélyegyenldoség megvaldsulasat. A vizsgalt idészakban az allando lakdnépesség

szama 2017-ben volt a legalacsonyabb, azota lasst litem{i ndvekedést mutat.




2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allando
népességhbol a

Fé megfeleld

e korcsoportu nok és
P _ férfiak aranya (%)

Ferfi | N | OS%¢| Ferfiak | Nok
ak ok (TS 003) (TS 005) | (TS 007)
Allandé népesség sza(l)l(l)zé)(ferﬁak TS 004, n6k TS 350 23 684 5117% | 48.83%

0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 18 2,63%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 0 0
012, ardnya TS 013) 56 41 97 8,19% 5,99%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 0 0
016, aranya TS 017) 16 9 e 2,34% 1,32%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; ndk TS 19 0 0
020, ardnya TS 021) 210 4 404 30,70% | 28,36%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 0 0
024, ardnya TS 025) 30 24 54 4,39% 3,51%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nok 0 0
TS 028, aranya TS 029) 38 66 104 5,56% 9,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

—

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

3%

v

58%

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'
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A telepiilés allandd népességének nemenkénti megoszlasa 0-64 éves korig kozel azonos, a
férfiak ezekben korcsoportokban kevéssel tobben vannak. A 64 év feletti korosztaly azonban
kétszer annyi n6t szdmlal, mint fértit. 2018-ban az allandé lakossag 65%-a volt 18 és 64 év

kozotti.
3. szami tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru )
) allando lakosok allando lakosok Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 | (TS 010¢és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 110 107 102,80%
2016 112 111 100,90%
2017 104 102 101,96%
2018 104 97 107,22%
2019 109 100 109,00%
2020 - - -

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

120%

100% -
80% -
60% -
40% -
20% -
0% - T T T T T 1

2015 2016 2017

2018 2019

2020

Az Oregedési index a vizsgalt idészakban lassu iitemben novekedett. Ez azt jelzi, hogy a

telepiilés eloregedd, igy az idések fokozottabb ellatasara van és lesz sziikség a jovoben.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
by kiilonbségének 1000 allando
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 25,86
2016 22,47
2017 -19,93
2018 15,91
2019 19,99
2020 n.a.

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f4)

30,00

20,00

10,00

0,00
2015 2019 2020
-10,00

-20,00

-30,00

2015 és 2019 kozott a belfoldi vandorlasi mérleg adatai 2017-ig gyors csokkenést, 2018-t61
meredek novekedést mutatnak. A korabbi hatranyos helyzet (munkalehetéség hianya, kozlekedési
akadalyok, stb) megindult elvandorlast az dallami ¢és telepiilési intézkedések sikeriilt
visszaforditani.

Amennyiben a lakossag, foként a fiatalok szaméra a munkahoz val6 hozzaférés megoldddna, a
helyben maradas ¢s a bekdltozés iiteme ndvekedd tendencidt mutathatna a jovoben is, pozitivan
befolyasolva a telepiilés demografiai és gazdasagi mutatdit.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
, kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
Ev . 2
szama (f6)
(TS 032)

2015 -7,18
2016 -2,81
2017 -5,69
2018 -7,23
2019 -7,14
2020 n.a.

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének 1000
lakosra vetitett szama (f8)

0,00

’ 2020
-1,00
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00
-6,00
-7,00

-8,00

A vizsgalt idészakban a természetes szaporodas tartdsan negativ tendenciat mutatott, mely azt
jelenti, hogy az elhalalozasok ezer lakosra vetitett szama rendre magasabb volt, mint az élve
sziiletéseké. A 2016-0s év atmeneti javuldsa 6ta a mutato lassul6 iitemii csokkenést mutat.
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| FErtékeink, kiildetésiink

| Célok

Dravaszabolcs Kozség Onkormanyzatanak célja, hogy olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kdzvetlen vagy kozvetett formajat, ahol minden lakossal
szemben érvényesiil az egyenld bandsmod elve, valamint biztositott az egyenld hozzaférés az
onkormanyzat és intézményei, valamint a kdzszolgaltatasok altal nyujtott szolgaltatdsokhoz.

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Dravaszabolcs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

e az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsdnak kdvetelményét,

e a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkriminacidmentességet,

e szegregacidmentességet,

o a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Fontos, hogy minden allampolgar szamara egyenld esélyeket biztositsunk a {6 esélyegyenldségi
tertiletek mindegyikén:

a csaladbarat munkahelyi koriilmények megteremtésében és erdsitésében,

a nemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésében,

akadalymentesitésben,

a fogyatékkal élok életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,

a romak életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitdsaban,

mas hatranyos helyzetli csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitasaban

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre €pitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.
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Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

FQ célkitlizéseink:
eaz es¢lyegyenldség folyamatos érvényesitése a kiilonb6z0 Onkormaényzati hatarozatok
meghozataldban, intézkedések megtételében,
e a hatranyos megkiilonboztetés csokkentése, megsziintetése,
e a megkiilonboztetéstol mentes gondolkodas erdsitése,
e cgyenld banasmod és az egyenld esélyli hozzaférés biztositasa a hatranyos helyzetli csoportok
szamara:
- idéskoru személyek,
- fogyatékossaggal €16 emberek,
- munkanélkiili emberek,
- munkéba visszatérd személyek,
- palyakezd¢ fiatalok,
- ndk és munkahelyen foglalkoztatott kisgyermekes sziilok,
- mélyszegénységben ¢l0k és roma szdrmazasu emberek,
- alacsony iskolai végzettségli személyek.
e Egyilittmikodés €s egylittmiikddés dsszehangolasa az esélyegyenldség biztositasa érdekében
- akozoktatasi,
- a foglalkoztatasi
- a kozmulvelodési,
- aszocialis,
- az egészségligyi,
- mas kozszolgaltatasi tertileten.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

»(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tdrsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”?

11 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

es¢lyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrodl €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo616 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szo6l6 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egeészségiigyrdl szo0lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eléirasaira.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni
a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok - kiilonos tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €10k,
romak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjara - oktatasi,
lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi €s szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapul6
intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld banasmod, az esélyegyenldség és a tarsadalmi
felzarkozas kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az
oktatds-képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, az egyenld esélyli hozzaférés
biztositasara. Biztositani kell a kdzszolgaltatashoz és az egészségiigyi ellatashoz valod hozzaférést.
Olyan intézkedéseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyat,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Mindezek megvalosulasat tamogatnia kell a helyi Onkorményzat altal hozott dontéseknek.
Dravaszabolcs Kézségi Onkormanyzat képviseld-testiilete e témat is érintd, torvényi eldirasok
betartdsa mellett megalkotott helyi rendeleteinek, melyek a lakossag alapvetd létfeltételeit, a

2 Magyarorszag Alaptoérvénye

15



telepiilés miikodését, az ehhez sziikséges kozszolgaltatdsok kozvetlen igénybevételének
lehetdségeit biztositjak.

Dravaszabolecs Kozségi  Onkormanyzat Képviselo-testilete a  Magyarorszagi  helyi
onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. Torvény (tovabbiakban: Motv.) 42 § 1. pont és az
53. § (1) bekezdés felhatalmazasa alapjan, az Alaptérvény 32 cikk (1) bekezdés a) és d) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva az dnkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban az
onkormanyzat altal ellatott feladat- és hataskoroket az aldbbiakban hatarozza meg.

1.§ (3) Az oOnkormanyzati feladatok ellatasat a képviselo-testiilet és szervei biztositjak. A
képviselo-testiilet szervei a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (a tovabbiakban: Motv.) 41. § (2) bekezdésével dsszhangban:

a) polgarmester,

b) képviseld-testiilet bizottsaga(i),

¢) jegyzo,

d) k6z0s onkormanyzati hivatal,

e) tarsulas.

(5) Az 6nkormanyzat ellatja az Alaptorvény 32. § (1) bekezdésében, az Motv. 13. § (1) és 20. §
(1) bekezdésében, valamint az egyéb jogszabalyokban rogzitett onkormanyzati feladatokat.

(6) Az dnkormanyzat alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasat e rendelet
1. figgeléke tartalmazza. A telephelyeket e rendelet 1. fliggeléke tartalmazza.

011130 Onkormanyzatok és Onkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos igazgatasi
tevékenysége

013320 Koztemetd-fenntartas ¢s —miikodtetés

013350 Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

022010 Polgéri honvédelem agazati feladatai, a lakossag felkészitése

031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa

041231 Rovid iddtartamt kozfoglalkoztatas

041232 Start-munkaprogram — T¢éli kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas

041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

045150 Egyéb szarazfoldi személyszallitas

045160 Kozutak, hidak, alagutak tizemeltetése, fenntartasa

047410 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenységek

051030 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (0mlesztett) begytijtése, szallitasa, atrakasa

052020 Szennyviz gytijtése, tisztitasa, elhelyezése

063020 Viztermelés,- kezelés, - ellatas

063080 Vizellatassal kapcsolatos kozmii épitése, fenntartasa, lizemeltetése

064010 Kozvilagitas

066010 Zoldteriilet-kezelés

066020 Varos-, kdzséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

074031 Csalad és névédelmi egészségiigyi gondozas

074032 Ifjtisag-egészségiigyi gondozas

081041 Versenysport- és utanpotlas-nevelési tevékenység €és tamogatasa

018045 Szabadidosport- (rekreacios sport-) tevékenység és tamogatasa

082044 Konyvtari szolgaltatasok

082091 Kozmiivelddés — kozosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 Kozmiivelddés — hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek gondozasa

086090 Mindenféle egyéb szabadidds szolgaltatas

107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas
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(7) A képviselO-testiilet egyes hataskoreit rendeletében az Motv. 41. § (4) bekezdésében
meghatarozottak szerint atruhdzhatja Az atruhazott hataskorok felsorolasat e rendelet 1. melléklete
tartalmazza.

1. A polgarmesterre atruhazott hataskorok:

a) a szocialis ellatasokrol szold 1/2022. (l. 31.) onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban:
Szocr.) 4. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a koztemetésre, a sziiletési célu telepiilési
tamogatasra, a temetési c€lu telepiilési tamogatésra, a lakhatési célu telepiilési tdAmogatasra
vonatkozo kérelmek elbiralasat,

b) a Szocr. 4. § (1) bekezdés b) pontja alapjan az atmeneti létfenntartasi gondok
enyhitéséhez nyujtott eseti rendkiviili telepiilési tamogatast a kérelmezd létfenntartasat
azonnal veszélyeztetd helyzet esetén, valamint

C) a telepiilési timogatds megallapitasa iranti kérelem hianypoétoltatasaval kapcsolatos
hataskort.

2. Térsulasok utjan biztositott ellatasok, kotelezd helyi dnkormanyzati feladatok:

a) tarsulasi tagként a Villanyi Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas altal a
szocialis alapszolgaltatasok koziil, a Szocr. 19-20. §-a alapjan a csalddsegités és hazi
segitségnyujtas, valamint gyermekjoléti szolgaltatas.

b) tarsulasi tagként a Dravaszabolcs, Drévacsehi, Dravapalkonya, Gordisa Ovoda
Fenntart6 ¢és Szocidlis Etkeztetést Ellato Tarsulds altal a szocialis alapszolgaltatasok koziil,
a Szocr. 18. §-a alapjan a szocidlis étkeztetés,

c) feladat-ellatasi szerzodés keretében a Siklosi Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjoléti
Intézményfenntarto Tarsulas utjan a kézponti orvosi tigyeleti ellatas biztositasa, valamint

d) Dravaszabolcs Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete 5/2021 (IV. 23.)
Oonkormanyzati rendelete szerinti falugondnoki szolgaltatast.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként €s a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A telepiilésen megvalosuldé programokban részt vesz a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.
Kiilon programokat szerveznek a telepiilésen €l6 halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
szamara.

Dréavaszabolcs Kozség Helyi Epitési Szabalyzatanak és Szabalyozasi Tervének megallapitasarol
sz616 rendeletét 2003. évben alkotta meg a képviseld-testiilet. Az eldirdsok hatalya kiterjed
Dravaszabolcs Kozség kozigazgatasi teriiletére. A kozség kozigazgatasi teriiletén teriiletet
felhaszndlni, tovabba telket alakitani, épitményt, épitményrészt, ¢épiiletegyiittest ¢épiteni,
atalakitani, bdviteni, feljitani, helyreallitani, korszeriisiteni ¢és lebontani, elmozditani, a
rendeltetést megvaltoztatni és ezekre hatdsagi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek
megfelelden lehet.

A helyi koziigyek ellatasat egy — az dnkormanyzatok jovedelemtermeld képességétdl fiiggd —
altalanos jellegli tdmogatas biztositja. Ezek figyelembevételével késziil az Onkormanyzat
koltségvetési koncepcidja.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatiasa
Dréavaszabolcs K6zség Onkormanyzata az alabbi tarsulasoknak tagja:

e Dravaszabolcs, Dravacsehi, Dravapalkonya és Gordisa Ovoda Fenntartd és Szocialis
Etkeztetést Ellato Tarsulas

e Dravamenti Ivovizmindség-javité6 Onkormanyzati Téarsulas

e Mecsek-Drava Regionalis Szilardhulladék Kezel6 Rendszer Létrehozasat Célzo
Onkormanyzati Tarsulas

e Villanyi Mikrotérségi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds azzal a céllal jott 1étre, hogy az
Onkormanyzatok ezen megéallapodds keretében torténd egyiittmiikodéssel minél
hatékonyabb, célszerlibb szocialis és gyermekjoléti ellatast biztositsanak a telepiilésen €16
lakossdg szamara. Onkorményzatok kotelezé feladataként a szocidlis alapszolgaltatdsok
biztositasa, a nem kotelezd alapszolgaltatdsokhoz vald hozzéjutas biztositdsa a szocidlisan
raszorulok részére, a krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szamara
segitséget nyujtson.

Az dnkormanyzat szdmara a tarsulasok létrehozasa, fenntartasa azért célszerli, mert a tarsuldsok
a kiegészitd allami tdmogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsulasok részére a
kozosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mitkddtetését eredményezik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TEIR — Az

Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer, a helyi Onkormanyzat
adatbazisa, valamint helyi adatgytijtés szolgalta.
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3. A mélyszegénységben ¢élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység viszonylag 0j, de napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom. Ezen
elsdsorban azt a jelenséget érthetjiik, amikor valaki vagy valakik tartésan a Iétminimum szintje
alatt élnek, és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl, 6nerdbdl kitdrjenek.

Az orszagban kozel négymilli6 ember ¢l Iétminimum alatt, kozel masfél millidan jovedelmi
szegénységben, ¢€s kb. 1,2 millidan mélyszegénységben, més szoéval nyomorban. Minden
tarsadalom fokmérdje, miképpen banik a magara maradt emberekkel.

A telepiilésen az életet, lakhatast, gyermek, idéskoru, bantalmazott nd, vagy fogyatékkal €16
személy ellatatlansagabol eredd azonnali beavatkozast igényld esélyegyenldtlenségi probléma
nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az 6nhibajukon kiviil, vagy akar onhibajuk okan
is szerény vagy szegényes koriilmények kozott é€lokre, elesettekre, barmi okbol hatranyos
helyzetben élokre, az onkormanyzat a kdtelezod, illetve onként vallalt feladatainak ellatasa soran
fokozottan ne figyelne. A telepiilésen a sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-
nyomorban ¢l0 csaladok szama jelenleg alacsony. Azonban a munkahelyek hianya, az
elhelyezkedési esélyek rohamos csokkenése a szerény koriilmények kozott €16 emberek, csaladok
rohamos lecsuszasahoz vezet.

A kozségben élnek roma szarmazas lakosok, de a ciganysdg szegregacidja, illetve elleniik
iranyuld diszkriminacioé nem jelentkezik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakosok szerény, de egyelére még elfogadhaté korilmények kozott élnek. Az elmult
¢évtizedekben kialakitott otthonok fenntartasa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfébb
oka a nagymértéki munkanélkiiliség. Az emberek tobbsége a korabban &sszegyiijtott
megtakaritasait feléli, ijabb megtakaritdsokra nincs lehetdség. Sajnalatos mdodon a fiatalok nem
tudnak segiteni az id6s sziiléknek, éppen ellenkezdleg, a sziilok segitik ki a fiatalokat. Szomoru,
hogy jelenleg a nyugdjij tlinik a legbiztosabb bevételi forrasnak.

A lakossag pénzeszkdzokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairdl nincs adat. Az viszont az
iddsebbek elmondésaibol kitlinik, hogy Ok, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak,
gondolvan arra, hogy egy haléleset a gyerekeiket a tragédian tul, anyagi megterheléssel ne sujtsa.

A telepiilésen 270 db lakoingatlan talalhato. A csaladok kevés kivétellel sajat tulajdonti csaladi
hazban élnek. Néhany otthonban tobb generacid él egyiitt. A hézak jovedelmi helyzettdl, a
tulajdonosok igényétdl, igényességétdl fliggden karbantartottak. A lakasok kb. 70 %-a
osszkomfortos (villany, viz, gdz, telefon, kabeltévé, internet). A szinvonal tekintetében nincs nagy
eltérés, egy-két, a helyi viszonyokhoz képest ,,gazdagabb” porta is van, de ezek sem a luxus
kategoridba tartoznak. A kertek egy részén kiilonb6z6 mezdgazdasagi termékek eldallitasaval
foglalkoznak. Udiiltulajdonrol nincs informacio.

Tobb hektaros foldteriilettel 7 f6 helyi vallalkoz6é rendelkezik, ezeken a teriileteken
mezOgazdasagi tevékenység folyik. Tobben foglalkoznak a telepiilésen falusi turizmussal, mely
magaban foglalja a kés6bbi munkahelyteremtés lehetdségét.

19



3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
AzSZJA adofizetsk | 2SZJA adofizetdk koziil a 0-1
széma millio forintos Joxf’edelemsavba
tartozok
az allando népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 44,16 41,94
2016 48,94 48,27
2017 47,97 43,64
2018 46,49 39,31
2019 46,45 33,33
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZ1A adofizetdk szama

SZ1A adofizetdk kdzol a 0-1 millid sdvba tartozdak

A vizsgilt id0szakban atmeneti novekedést kovetden a telepiilés SZJA adofizetdinek szama lassu
itemben csokkent. Az allando lakdnépességnek tobb, mint a fele nem fizet SZJA adot. A 0-1
milli6 forintos jovedelemsavba tartozok aranya a teljes allando lakonépességen beliil 2016-2019
iddszakban gyorsulo iitemben csokkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

A foglalkoztatds és a munkavégzés a mindenki szamara biztositandd esélyegyenldség
kulcselemet, s jelentsen hozzajarulnak a polgaroknak a gazdaséagi, tdrsadalmi és kulturalis életben
valo teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon a hatranyos
megkiilonboztetés szamos esetével talalkozhatunk.

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szolo 1991. évi IV. térvény (Flt.)
célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatdas szabad megvalasztasahoz valé jog
gyakorlasanak eldsegitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasat, valamint az allaskeresok
tamogatasat. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szol6 torvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi
onkormdanyzat a feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran — torvényben meghatarozott modon és
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mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személyek feladatellatasba torténd
bevonasat.

A helyi 6nkorményzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran

o kozfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,

e dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtdsa sordn figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,
o az allami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyujt.

Baranya megyében a munkanélkiiliségi ratat tekintve a siklosi térséget senki nem elézi meg, a
munkanélkiiliség itt a legmagasabb. Ez Dravaszabolcson is fokozottan jelentkezd probléma.

A fizikai munkat végzo, de szakképesitéssel nem rendelkezé emberek elhelyezkedési esélyei a
térségben csekélyek. Az évek muldsaval, életkoruk elére haladdsdval sokaknak a mai napig is csak
a kiilonb6zo segélyezési formak, alkalmi munkak biztositanak szerény megélhetést.

A 90-es években szamos orszagos nagyvallalat ment tonkre, zarta be kapuit, igy a Siklosra,
Pécsre, Harkdnyba, Szigetvarra bejard dolgozok koziil sokan utcara kertiltek. Sikloson, ill. Pécsett
mikod6 kisebb vallalatok, cégek, vallalkozdsok, melyek nagyszamu dravaszabolcsinak
biztositottak munkat, szintén megsziintek. Helyben, illetve a kozelben munkahely nincs vagy
nagyon kevés.

Az aldbbi tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a foglalkoztatas
elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény (FIt.) és a Motv-ben
foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6  foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci
lehetdségeket elemzi az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi
rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék Munkanélkiiliség nemek szerint
aranya az 16,00%
, ;7 , , 14,00%
alland6 népességben a 15-64 évesek | "
Ev korében 10,00%
8,00%
- P 6,00%
Férfiak Nok 00
aranya aranya Osszesen 2,00%
(TS 033) (TS 034) 0,00%

2015 2016 2017 2018 2019
2015 13!95% 12!78% 13137% Férfiak aranya NSk ardnya
(TS 033) (TS 034)

2016 13,33% 11,35% 12,34%
2017 9,09% 11,79% 10,44%
2018 10,16% 11,45% 10,81%
2019 13,51% 10,31% 11,91%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A 2015-6s évt6l 2018-ig az adatokban megfigyelhetd atmeneti javulds utdn 2019-ben ismét
emelkedett a 15 és 64 év kozotti nyilvantartott allaskeres6k szdma, 2019-re a munkanélkiiliségi
rata (11,91%) megkozelitette a 2016-0s szintet. A férfiak sokkal inkabb ki vannak téve a negativ
munkaerdpiaci folyamatoknak. Az 6 esetiikben nagyobb ingadozasok figyelhetdek meg. 2017-t61
novekedett a munkanélkiiliek aranya, igy a 2019-es adatok szinte megegyeznek a 2016-ban
mértekkel. A nék esetében kisebb ingadozéassal folyamatosan csokkend tendencidt mutat a

munkanélkiiliek aranya. A 15-64 éves korosztaly kozel 12%-a volt munkanélkiili 2019-ben.

A munkanélkiiliség csokkentése céljabol a telepiilési Gnkormanyzat a kozfoglalkoztatasba torténd
bevonason kiviil a vallalkozok szdmara tdmogatd kornyezet kialakitasat, a helyi termék-eldallitas
népszerlsitését, munkahelyteremtést a helyi turizmus fejlesztése altal, valamint képzések,
tanfolyamok szervezését tlizte ki célul.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
allaskeresok szama
o0sszesen
o 65 60 50 52 58 0
0sszesen
, . FS 200 | 4,00 100 | 400 | 600 | na
20 éves, vagy az alatti 0 2
(TS 037) % 3,08% | 6,67% | 2,00% | 7,69% o -
, F6 | 1200 | 900 700 | 400 | 400 | na
21-25 év (TS 038) % | 18.46%| 1500% | 14.00% | 7.69% | 6.90% i
o 500 | 7.00 500 | 700 | 700 | na
26-30 év (TS 039) % | 760% | 1167%| 100006 1346 | 1207 _
% %
F6 | 1100 | 7.00 300 | 800 | 600 | na
31-35 év (TS 040) % | 16.929| 1167%| 6005 | 5% | 1034 _
% %
3 800 | 9.00 9.00 | 500 | 600 | na
36-40 év (TS 041) % | 1231%| 1500% | 18.00%| 9.62% 1&34 i
3 100 | 4.00 500 | 700 | 800 | na
41-45 év (TS 042) % | 154% | 667% | 100006 1346 | 1378 _
% %
3 600 | 6.00 300 | 700 | 800 | na
46-50 év (TS 043) % | 923% | 1000%| 6o00% | 1346 | 1379 _
% %
, F6 | 1100 | 1000 | 900 | 400 | 400 | na
51-55 év (TS 044) % | 16.92% | 16.67% | 18,00% | 7.69% | 6.90% i
, F 700 | 200 | 400 | 400 | 500 | na
56-60 év (TS 045) % | 10.77%| 3.33% | 8,00% | 7.69% | 862% i
61 éves, vagy afeletti (TS| F8 200 | 200 | 400 | 200 | 400 | na
046) % | 3.08% | 333% | 800% | 3.85% | 690% i

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Alldskeres6k szama (f&)

0 Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

60 1
50
20,00%
40
= 56-60 év (TS 045)
o 10,00% - 46-50 év (TS 043)
= 3540 év (TS 041)
0,00% - 26:306v(TS039)
10

2015 5016 2017 5018 oo 20éves, vagy az alatti...
2020

2015 2016 2017 2018 2019

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve iddsoros valtozdsa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonbdz6 korosztaly tekintetében miként valtozik a teleptilésen.

A 2015-2017-ig megfigyelhetd atmeneti javulds ellenére 2018-t6l a nyilvantartott allaskeresdk
szdma folyamatosan ndvekedett. 2019-ig a munkanélkiiliség novekedése leginkabb a 41-50 év
kozottieket, valamint a 20 éves vagy az alatti korosztalyt sujtotta, de a 61 év feletti allaskeresdk
szama is megduplazodott a bazis adathoz képest a vizsgalt idoszak végére. A 21-25 és az 51-55
korosztalyok munkapiaci helyzete javult leginkabb az idszak végére.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék
aranya
180 napnal hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeresokon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %
2015 63,08% 41,46%
2016 46,67% 39,29%
2017 54,00% 59,26%
2018 67,31% 48,57%
2019 56,90% 42,42%
2020 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyl Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2020
2019
2018
2017

2016

2015

0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

m NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott  m 180 napnal régebb ota regisztralt

A tébladzat arra mutat rd, hogy milyen ardnyban vannak a tartdés munkanélkiiliek. Minél
magasabb a tartés munkanélkiiliek szadmardnya, annal inkabb sziikséges a beavatkozdsok
tervezése, figyelemmel a nemek kozotti kiillonbségre. A vizsgalt idészakban a tartos
munkanélkiiliség ingadoz6 adatokat mutat, azonban megallapithatd, hogy 2019-ben a regisztralt
munkanélkiiliek tobb, mint fele 180 napnal hosszabb ideje munkanélkiili. A tartdos munkanélkiiliek
42%-a né.
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
iskolai végzettség szerint

. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
LA megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvant g g g
b artott allaskeresok szama
v dsszesen et ; Altalanos 8 altalanosnal
(TS 052) Jelle e iskolai magasabb
ARESOIMED | i (TS iskolai
végzettség (TS 036) 035) T
Fé Fo % Fé % Fé %
2015 65 2 3,08% 33 50,77% | 30 46,15%
2016 60 2 3,33% 27 4500% | 31 51,67%
2017 50 n.a. - 25 50,00% - -
2018 52 3 5,77% 29 55,77% | 20 38,46%
2019 58 1 1,72% 23 39,66% | 34 58,62%
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f8)
70
60
50
40
30
20

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020

8 altaldanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosnadl magasabb

Az adattabla szdmszeriien adja meg, hogy a nyilvantartott allaskeresdk koziil milyen létszdmban
vannak az alacsony iskolai végzettségliek. A tablazat adatai alkalmasak arra, hogy tervezhetdvé
tegyek a beavatkozdsok mértékét és formdjat. A vizsgalt iddszakban a regisztralt munkanélkiiliek
szama atlagosan 60 f6 volt. A 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségliek aranya elenyészd. Az
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok az iddszak alatt a regisztralt munkanélkiiliek felét
tették ki, ez azonban 2019-re 40% ala csokkent. A 8 altaldnosnal magasabb végzettségiiek aranya
a bazis évben mért 46%r0ol kozel 60%-ra nott.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd
atlépés lehetdségei;

A teleplilés onkormanyzata a kozfoglalkoztatasi programok kezdetétdl, minden évben alkalmaz
kozmunkésokat telepiilés-szépitési, kozteriilet karbantartasi feladatok ellatdsara. 2018 évig a
kézmunkaban foglalkoztatottak szdma és ardnya a 25-55 éves, munkaképes kortiak szaméhoz
viszonyitva nétt, majd ezt kovetden szamuk stagnal.
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A kozmunka lehetdséget jelent az aktiv kortak ellatasban részesiilok szamara értékes, teremtd
tevékenységre, ¢€s a segélytél magasabb 0Osszegli rendszeres jovedelemre. Az Onkormanyzat
igyekszik minden segélyben részesiilot legalabb 6-12 honapos idétartamban foglalkoztatni,
vannak ,,alland6” — a projektek teljes idétartamaban alkalmazott — megbizhat6 személyek is.

Az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés lehetdsége nagyon kevés, de nem lehetetlen.

3.2.5. szamu tablazat -
Foglalkoztataspolitika
Aktiv
foglalkoztatas- Kozfog- Aktiv foglalkc’)ztaféspolitikai eszkﬁzﬁkkfel tamogatottak
pol itikai lalkoztatottak és kozfoglalkoztatottak szama
) ezszkiiziikkel szdma 60
Ev tamog'atottak (TS 055) 50
szama 0
(TS 050) .
Fé (eve;ﬁz)ntlag - .
2015 31 32 10
;813 gg gg ' 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2018 24 26 Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak
2019 24 19 Kézfoglalkozottak éves dtlaga
2020 n.a. 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Az Onkormanyzat elsésorban a helyi lakosokat probalja bevonni a kozfoglalkoztatasba.
Munkerdéhiany esetén a kornyezo telepiilésen €10k is szamitasba johetnek.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A telepiilésen a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerOpiacra vald atmenetét
megkonnyitd programok nincsenek. Képzéshez, tovabbképzéshez a vonzaskorzetekben férhetnek
hozza, igy Villany, Boly, Siklos, Pécs telepiiléseken tudnak kozépiskolaban tanulni.

A vonzéaskozpontban (Siklos) az allami foglalkoztatasi szerv (BAMKH Siklosi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly) a korabbi években tobb tovabbképzést, atképzést szervezett €s bonyolitott
le, ezek szama azonban folyamatosan csokken. Munkaerd-piaci szolgaltatdst nydjt az allami
foglalkoztatasi szerv (tandcsadassal), amely a munkaerd-piaci szempontbdl hatranyos helyzetben
1évOk (munkanélkiiliek, mélyszegénységben €16k, ndk, romak, megvaltozott munkaképességiiek
stb.) részére integralt szolgaltatasokat biztositanak, amelyek a kovetkezOk. Komplex
helyzetfelmérés (diagnozis) egyéni fejlédési Gtvonal tervezése, csoportos és egyéni tanacsadas,
fejlesztés, szakképzés, motivalas, segitd-tdamogatd programok. Ennek keretében a célcsoport
tagjainak egyénre szabott segitséget nyUjtanak a munkaerd-piacon torténd elhelyezkedéshez.
Csoportmunkaban segitik életviteli tanacsokkal, gazdalkodési tudnivalokkal, a munkavallalashoz
alapvetden sziikséges informacidk, technikdk (pl.onéletrajz készités, allasinterju stb.)
bemutatasaval, viselkedési ¢és kommunikacios tréninggel, csalddi szerepek tanitasaval. Az
egyesiilet 2002-ben alakult és a térségben a foglalkoztatas eldsegitése érdekében kivald munkéat
végez.
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3.2.6. szamu tablazat -
Palyakezdoé allaskeres6k szama
Gl Nyilva’ln- Alldskeresék
Tg::;;n tartott 2020
= allaskeresok ,pa,lyakeZ(!,() 2009
Ev szAma allaskeresok
szama 2018 |
(TS052) | (Teo53) 2017 e e e —
Fé Fé 2 0
2015 65 10 o 0 10 20 30 10 50 60
2016 60 10 . ) o ) o . ;
MNyilvantartott palyakezd& allaskeresdk m Nvyilvantartott allaskeresék
2017 50 5
2018 52 7
2019 58 6
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresok szdma valtozo volt az elmult években, hol csokkent, hol ndtt, mint
a nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk szdma is. A nyilvantartott allaskeres6k szdma a vizsgalt
iddszakban egyenletesen csokkend tendenciat mutat. A nyilvantartott allaskeresokon belill a
palyakezdd allaskeresdk aranya 10%. A palyakezdd &llaskeres6k szdma az idészak alatt
folyamatosan csokkent.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatisokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Kozépfoku felndttoktatasban és szakiskolai felndttoktatasban részt vevok szama nem ismert.

g) mélyszegénységben ¢él6k ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Az 6nkormanyzat tarsulas forméjaban tartja fenn a Drava Kincse Ovoda és Konyha intézményét,
melyben a mélyszegénységben €10k és romak szamara is biztositasra keriilhet a foglalkoztatas.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nincs.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A telepiilésen a digitalis ismeretekhez és eszkozokhoz vald hozzaférés biztositott a helyi
konyvtar szamitogépein, azonban az eszkozallomany a lakossag szamdhoz viszonyitva kevés és
elavult. A lakossag digitalis kompetenciai fejlesztésre szorulnak, a digitalis ismeretek
megszerzésének lehetdségét ingyenesen elérhetd tanfolyamok szervezésével fejleszteni sziikséges

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis torvény célja:

1. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése €s megdrzése érdekében
meghatarozza az éallam altal biztositott egyes szocialis ellatasok formadit, szervezetét, a szocidlis
ellatasokra vald jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

(2) A helyi dnkorményzatok az e torvényben szabdlyozott ellatdsokon tul sajat koltségvetésiik
terhére egy¢b ellatasokat is megallapithatnak.
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2. § A szocidlis ellatas feltételeinek biztositdsa - az egyének Onmagukért és csalddjukért,
valamint a helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt feleldsségén tul - az allam kozponti szerveinek
¢s a helyi 6nkormanyzatoknak a feladata.

A szocialis ellatas formai:

25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara, illetve a kiilonos méltanylast
érdemld személyes élethelyzetére figyelemmel pénzbeli szocidlis ellatas nyujthato.

(2) A kiilonés méltanylast érdemlé személyes éElethelyzetre figyelemmel nyujthatdo pénzbeli
szocialis ellatas a tartds apolast végzok idéskori tAmogatésa.

(3) Szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamara

a) a jarasi hivatal - az e torvényben meghatarozott feltételek szerint -

aa) idéskortiak jaradékat,

ab) foglalkoztatast helyettesité tamogatast,

ac) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast,

ad) gyermekek otthongondozasi dijat,

ae) a 41. § (1) bekezdése szerinti apolasi dijat, a 43. § szerinti apolasi dijat (a tovabbiakban:
kiemelt apolasi dij), a 43/A. § (1) bekezdése szerinti apolési dijat (a tovabbiakban: emelt 6sszegli
apolasi dij);

b) a képviselo-testiillet - az e torvényben és a telepiilési Onkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint - telepiilési timogatast allapit meg.

Természetben nytjthato szocialis ellatasok:
e szocialis étkeztetés
o tlzifa
e iddsek hazkoriili teenddinek ellatasara segitség biztositasa (favagas, hoeltakarités)

3.3. 1. szami tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
Szama nyilvantartott allaskeres6k szama
) (TS 052) (TS 047)
Ev 15-64 év
Fé kozotti Fé Nyilvantartottak
népesség %- %-aban
aban
2015 65 13,32% 2 3,08%
2016 60 12,10% 1 1,67%
2017 50 10,42% 4 8,00%
2018 52 10,48% 5 9,62%
2019 58 11,72% 6 10,34%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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2018 2019 2020

Alldskeresési elldtasban részesiilsk

A munkanélkiiliek szdma magasabb, mint az ellatottak szama, ami azt jelenti, hogy nem minden
munkanélkiili jar utdna annak, hogy ellatdsban részesiiljon. Sok esetben fel kell hivni a
figyelmiiket, hogy jelentkezzenek a BAMKH Siklosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly, hogy
valamilyen ellatast kaphassanak, vagy legalabb regisztralt munkanélkiiliek legyenek. A passziv
foglalkoztatas-politikai eszkézoket igénybe vevOk aranya nyilvantartott allaskeres6k csoportjan

belil a

vizsgalt

megharomszorozddott.

1d6szakban novekedett,

az 1d6észak végére

a Dbazis

é¢vhez képes

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai II.

Szocialis tAmogatasban Foglalkoztatast ‘o . .
. . 5 . Ellatasban részesiilé
részesiilo nyilvantartott helyettesito tamogatasban S . z
g = - 2 . z . | nyilvantartott allaskeresok
allaskeresok szama részesitettek atlagos havi szama (TS 049)
Ev (TS 048) szama (TS 054)
Nyilvantartott Nyilvantartott Nyilvantartott
Fé ak Fé ak Fé ak
%-aban % -aban % -aban
2015 29 44,62% n.a. - 31 47,69%
2016 20 33,33% n.a. - 21 35,00%
2017 20 40,00% 24 48,82% 24 48,00%
2018 22 42,31% 30 57,371% 27 51,92%
2019 17 29,31% 26 45,53% 23 39,66%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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0,00%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (256)

2015 2016 2017

2018 2019 2020

Szocidlis tamogatasban részesild nyilvantartott dllaskeresSk szama

(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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Az allaskeresési jaradék, mint munkanélkiili személy részére jard pénzbeli ellatasi forma, illetve
az igénybe vételhez sziikséges eldfeltételek, valamint az igénybe vétel idOtartama a vizsgalt
id6északban tobbszor is valtozott.

2013-t0l allaskeresési jaradékra jogosult: az a személy, aki éllaskeresd, és az allaskeresévé
valasat megel6zé harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik, €s munkat
akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az illetékes munkatigyi
kozpont kirendeltsége sem tud megfeleld0 munkahelyet felajanlani. Az allaskeresési jaradék
maximum id6tartama 90 nap (3 honap). A munkanélkiili ellatas idétartama drasztikusan csokkent
2013-ban. Az ezt megel6z6 években 9 honap idétartamban, 2007-ben pedig akar 12 honapig is
ellatasban részesiilhetett az arra jogosult munkanélkiili. A passziv foglalkoztataspolitakai
eszkozoket igénybe vevOk szama a 15-64 éves korosztdlyon belil a vizsgélt id6szakban
mindharom kategoriaban csokkent.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
, részesitettek havi atlagos szama
L (TS 056)
fo
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 7
2018 6
2019 5
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

Rendszeres szocialis segélyt az a hatranyos munkaerd-piaci helyzetd, aktiv kort személy kaphat,
aki nem rendelkezik rendszeres megélhetést biztositd jovedelemmel. Foglalkozést helyettesitd
tdmogatasra az az allaskeresd jogosult, aki korabban allaskeresési timogatasban részesiilt.

A jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni, mert 2012. janudr 1-t6] csak annak folyosithato
ellatas, aki a jogosultsag feliilvizsgalatdt megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt (vagy
30 nap kozérdekli 6nkéntes munkat) tud igazolni. Az dnkormanyzat rendeletben eldirhatja, hogy a
juttatasban részesiilé lakokornyezetét tartsa rendben.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6d hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

, Epitett 1.2 A koziizemi A koziizemi
Lakasallomany lil:il:sf(t lisl;(;;(’ak l;zl:)ébsii( szelﬁ:’t)l,z;gtzgjto lv?l‘;illzti‘,zfilztfi)tzk
i (db) szama 1000 i bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (?rgag%]g) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2015 289 n.a. n.a. 35,29% - 92,39%
2016 289 n.a. n.a. 35,29% - 93,77%
2017 289 n.a. n.a. 35,29% - 93,08%
2018 289 n.a. n.a. 35,29% - 93,77%
2019 289 n.a. n.a. 35,29% - 94,81%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége
2020
2019
2018
2017
2016

2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

A kdzlizemi ivovizvezeték-halozatba m A kdziizemni szennyvizgy(ijté-halézatba ™ 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

A lakasallomany szdma valtozatlan az elmult években.
a) bérlakas-allomany
Bérlakasallomany nincs. A dravaszabolcsi lakosok sajat tulajdont csaladi hazakban élnek. A 289

hazbdl kb. 10 tiresen all. A lakdk kihalnak, az 6rokosok a hazak csak kevés hanyadat szeretnék
megtartani, a tobbségiik értékesiteni szeretné.

30



3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

Ebbdél Ebbél
elégtelen Ebbdél elégtelen Egyéb
Lakas- lakhatasi Bérlakis elégtelen Szocialis | lakhatasi | lakascélra
allomany koriil- Al lakhatasi lakas- koriil- | hasznalt nem
Ev (db) ményeket (db) koriilményeket | allomany | ményeket | lakascélu
(TS 073) biztosito biztosito (db) biztosité | ingatlanok
lakasok lakasok szama lakasok (db)
szama szama
db db db db db db db
2015 289
2016 289
2017 289
2018 289
2019 289
2020 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Szocialis lakdsok nincsenek.

b) szocialis lakhatas

C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nincs ilyen.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 timogatasok

Telepiilési tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
Fé Fé
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 32 282
2018 95 284
2019 100 313
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok
450
400

350 Egyéb &onkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

300
250

200 Telepllési tamogatasban

150 részesitettek szama
(pénzbeli és
100 természetbeni)

(TS 136)
50

2015 2016 2017 2018 2019 2020

A telepiilési tamogatasban részesitettek szama (pénzbeli és természetbeni) és az egyéb
onkormanyzati tdimogatasban részesitettek szama folyamatos novekedd tendenciat mutat.

f) eladésodottsag

Egy két esetben sajnos jellemzo, hogy a nagy banki hitelt, melyet az ingatlanra vettek fel, nem
tudta a csalad fizetni, igy elarverezésre keriilt az adott lakdépiilet.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi  kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatisa

A fent emlitett kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés tobbnyire biztositott. A buszmegalléhoz
valo feljutas viszont nem megoldott kiilteriiletrél. Ennek megoldasa jovobeni feladat.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutis egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai);

Kiilteriileten, szolgalati lakdsok helyén alakult ki a Lengyari lakotelep. A lakasok vizzel,
villannyal ellatottak, gézvezeték nincs. Internet hozzaférési lehetdség biztositott. A lakasok
allapota valtoz6. A tulajdonosok nagyrésze munkanélkiili, nagycsaladosok, a sziildk alacsony
iskolai végzettségliek, gyermekeik halmozottan hatranyos helyzetiiek.

b) a telepen, /szegregatumokban él0k altalanos jellemzG6i €s tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

A lakotelepen ¢l6k szama 30-35 {6 életkori megoszlasuk, foglalkoztatottsagi helyzetiik eltérd.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének

folyamatai.
d) Szegregacioval veszélyeztetett teriilet nincs a teleptilésen.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Dravaszabolcs telepililésen haziorvosi szolgalat, védondi szolgalat segiti a lakossagot, mely

Dravacsehi, Dravapalkonya Gordisa ¢és Matty lakossagat is ellatja. Elérheté orvosi szakellatas
legk6zelebb Harkanyban és Sikloson, ill. a megyeszékhelyen, Pécsett €s Mohacson talalhato.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek Kozgyogy-
; Csak - cor ST
és . A hazi . ellatasi Apolasi dij,
felnottek Gyogyszer- | . . . ’
gyermekek L gyermek- " . igazolvannyal | alanyi jogon:
, részeére tarak és A c .
reészere orvosok . . rendelkezok | tamogatasban
szervezett |, . fiokgyog- . . . .
- szervezett . . | altal ellatott . szama (alanyi | részesitettek
Ev 2 c . haziorvosi , yszertarak , , . .
haziorvosi Ve szolgalatok . és normativ évi atlagos
. szolgaltatasok A szama .
szolgalatok szAma szama (TS 110) alapon szama (TS
szama (TS 106) (TS 108) kiadott) 135)
(TS 107) (TS 133)
db db db db Fo Fé
2015 1 0 0 n.a. 27 n.a.
2016 1 0 0 n.a. 39 n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a. 4
2018 1 0 0 n.a. n.a. 3
2019 1 0 0 n.a. n.a. 3
2020 1 0 0 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
b) prevencids ¢€s sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) valo hozzaférés

Azon prevencios ¢€s sziirOprogramokhoz vald részvétel biztositott a kdzségben, amelyekre
megfeleld eszkoztar rendelkezik (Falunapokon kitelepiilt sziirdvizsgalati satorban, valamint a
Védondi Szolgalatndl, orvosi rendeldben- vérnyomasmérés, testsuly, vércukor kontroll,
latasélesség sziirés). Komolyabb sziirGvizsgalati lehetdség (pl. tiddsziirés, emldsziirés, labor
vizsgalat a Siklosi korhazban lehetséges).

A szakorvosi ellatast igényld betegeket a hdziorvos a siklosi, illetve pécsi, mohécsi szakorvosi
rendeldintézetbe utalja.
A kisgyermekek és iskolaskort gyermekek szamara kotelezd sziirévizsgéalatok védond, haziorvos,
gyogy-testneveld €s fejlesztd gydgypedagdgus bevonasaval rendszeresen megtorténik.
A teriileti védond az iskolaegészségligyi szolgalatban is szerepet jatszik. A helyi iskola
tanuldinak eldirt iskolai kampanyoltasait szervezi. Részt vesz a didkok egészségiigyi szlirésében
is. (hallés, éles 1atas, szinlatas sziirés, suly, magassdg mérés)

Prevenciés munkat végez (egészséges taplalkozas, személyes higiénia, alkohol, dohanyzas,

drogmegeldzés, szexudlis felvilagositds, elsOsegélynyujtas népszerlisitése témakban tart
foglalkozast.)
C) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Rehabilitacios kozpont legkdzelebb 5 km-re taldlhatdé Harkanyban. Autdval és autdbusszal
egyarant megkdozelitheto.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A szocidlis étkeztetés keretében a raszorulok részére kedvezményes étkeztetés a Drava Kincse
Ovoda és Konyha intézményében biztositott, igény szerint.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
A telepiilésen tobbféle sportolasi lehetdség biztositott:
o az Onkormanyzat tamogatdsaval miikodo futball klubban nem csak a felnéttek,
hanem a fiatalok is sportolhatnak.
o a fiatalok részére body-klub miikodik
o 2011. évtdl heti két alkalommal a ping-pongozok részére az Altaldnos Iskola
tornaterme biztosit helyet. Az itt jatszd gyerekek és felndttek kiilonb6zo versenyeken
vesznek részt, j6 eredményekkel.

A telepiilés rendelkezik kis- és nagyméretli futball-palyakkal, tenisz- és kosarlabdapalyaval.
f) személyes gondoskodast ny1jto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A telepiilésen falugondnoki szolgalat, hazi szocialis gondoz6 ellatds és szocidlis étkezés
biztositott.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

"A helyi identitds és kohézid erdsitése Dravaszabolcson és kornyékén” cimii, TOP-5.3.1-16-
BA1-2017-00005 kodszamu projekt kozlekedésbiztonsagi és blinmegel6zési programjainak
keretében drogprevencios foglalkozasok keriiltek megtartasra. A Dravaszabolcsi Korzeti
Altaldnos Iskola tanuléi szamara szintén tart drogprevencios eléadasokat, foglalkozasokat. A
kozintézményekben kifliggesztésre keriiltek a Baranya Megyei Renddr-fokapitdnysag és a
Siklosi Renddrkapitanysag drogprevencios tanacsadoinak elérhetdségei. A tanacsadok kérésre
segitséget nyujtanak az informacidbiztositas, a tanacsadas, és a megeldzés teriiletén. Fontos,
hogy az Onkormdnyzat a tovabbiakban is hangsulyt fektessen a kiilonbozd fiiggdségek
megelézésére, és a drogprvencids szolgaltatdsok folyamatos, mindenki szdmara elérhetové
tételére, fejlesztésére.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Mindenki egyenld banasmodban részesiil, Esélyegyenldségi Birosaghoz fordultakrol nincs
informacionk.

) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
A telepiilésen népkonyha nem miikodik.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkorményzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzOsségi élet szinterei, forumai,

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott konyvtarak Ko6zmiivel6dé
N L . Sportcsarnok, e ce o,
koznevelési . X kikolcsonzott si intézmények
< . sportpalya léte L . p
intézmények szama (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye szama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
1 van 88 1
Forras: TelR, KSH
Tstar

A telepiilésen évente harom nagyobb rendezvény keriil megrendezésre. Az Ifjusagi Parkban
iinnepeljiik majus elsejét, a falunapot és az allamalapitas iinnepét. Ezeken a rendezvényeken
tobbszaz ember jelenik meg kiilonb6zo korosztalyokbdl. A programokon sportversenyek, jatékok,
fogathajtas, kulturalis programok, utcabalok keriilnek lebonyolitasra. Csalddok, barati tarsasagok
altal készitett ételek is biztositjak a j6 hangulatot.

Kozségi falunapon ,,Egészségsator” rendezvényiinkon lehetdséget biztositunk ingyenes alap
szlir6vizsgélatok (vérnyomasmérés, sulymérés, testzsir-mérés, vércukormérés) elvégzésére.
Hangsulyozva ezéltal a betegségek idében torténd felismerését.

Az 1d6sebb korosztaly nyugdijas klubja mar tobb mint 30 éve miikodik a telepiilésen. Rendszeres
foglalkozasokat tartanak, kirandulnak.

A Konyvtar heti ketté alkalommal varja az odalatogatdkat, magas szinvonalu konyveket és
internetezési lehetdséget biztositva. A konyvtaros rendszeres programokat tart az érdeklddok
részére (meseolvasd klub, ifjusagi klub, biblia kor, Marton napi rendezvény, Adventi
késziilédéshez kapcsolodo kézmiives foglalkozas)

Az intézmények szervezésében balokban szorakozhat a telepiilés fiatal €s id6sebb lakosséaga.

Az allami linnepek a Kultirhazban keriilnek lebonyolitdsra az &ltalanos iskoldsok iinnepi
miisoraval.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
A telepiilésen nincsenek Osszetlizések, negativ diszkriminacié. A falu rendezvényein mindenki
részt vehet, nemtdl, kortdl, nemzetiségtol fiiggetleniil.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A védond szervezésével folyamatos a ruhagylijtés €s a hasznalt ruhdk eljuttatdsa raszorulok
részére.

Evi egy- két alkalommal kozségiinkben a helyi Voroskereszt véradasi napot szervez, rébirva
ezzel az embereket beteg embertarsaikon vald segitésre. A szervezési feladatokban Onkéntes
didkok vesznek részt.

Palyazat atjan évek oOta részt vesz az Onkorméanyzat a Gyermekétkeztetési Alapitvany altal
szervezett EU ¢€lelmiszer-segély osztasban.

Helyi véllalkozok, lakosok és a sziiléi munkakozosség segitik az intézmények miikodését.

A futball-klub iranyitasa is tarsadalmi munkaban torténik.
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d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetdségei,

A helyben €16 nemzetiségek koziil a telepiilésen jelentds 1étszamu kézosséget a roma
nemzetis€g képviseldi alkotnak. Lehetdségilk van a helyi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat altal helyi, térségi és felsdbb szinteken képviselni érdekeiket. Az RNO és a
helyi onkormanyzat biztositja valamennyi nemzetiség kulturalis identitdsanak megdrzését
¢s bemutatasat a telepiilési rendezvényeken valdo bemutatkozas lehetdségét.

e)  helyi lakossagi 6nszervez6dések.

A telepiilésen miikodik polgardr egyesiilet, asztalitenisz és szabadiddsport egyesiilet,
futball egyesiilet, faluszépité egyesiilet €s nyugdijas klub. A civil szervezetek sajat
tevékenységi koriikkben végzett feladataikkal segitik az dnkormanyzat munkajat, valamint
fejlesztik a helyi kozosségek tarsadalmi részvételét. Az Onkorményzat kézmivelddési
céljai és tevékenységei kozott szerepel a miivel6dd kozosségek létrejottének eldsegitése,
mikodésiik tdmogatisa, fejlodésiik segitése, a kozmivelddési tevékenységek ¢és a
miivel6dd kozosségek szamara helyszin biztositasa. A telepiilési onkormanyzat elkotelezett
az OnszervezOdd civil kozosségek létrejottének és miikodésének segitésében, ezért
koltségvetésébdl évente rendszeresen tamogatast nyujt szamukra tevékenységiik
feltételeinek tamogatasara. Ezen felill az Onkormanyzat igény szerint adminisztrativ
tdmogatast is biztosit valamennyi egyesiilet €s civil szervezet részére.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A helyi RNO egyiittmiikodési megallapodast irt ala az Altalanos Iskolaval, ill. a telepiilés

onkormanyzataval. Nyéri sziinetben az RNO balatoni kirandulasra viszi a roma nemzetiségii
gyermekeket.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Alacsony Tanfolyamok szervezése, felzarkoztatas
iskolazottsag
Lakhatasi Kozmiivesités, infrastuktura-fejlesztés, autout, gyalogut, utak,
problémak jardak, vizelvezetd arkok, hidak és jardak felujitasa, kdzvilagitas és
szennyviz héldzat fejlesztése
Munkahelyek Vallalkozok telepiilésre csabitasa tamogatd kornyezet kialakitasa
hianya a altal
telepiilésen Helyi termék-eldallitas népszerisitése, kézmiives tanfolyamok
inditasa
Munkahelyteremtés a helyi turizmus fejlesztése altal (6sztonzo
beruhdzas a telepiilés gazdasagi életének fellenditésére)
Képzések, tanfolyamok szervezése
Kozlekedés Strtibb buszjaratok, kerékparut fejlesztés, falugondnoki szolgalat
iizemeltetése
Emberek Személyiségfejlesztd tréningek
hozzaallasa a
munkdhoz
Szolgaltatasok A meglévo szolgaltatasok megtartasa, fejlesztése
hidnya

Hianyos kdzbiztonsag

Kamera rendszer telepitése €s lizemeltetése a telepiilésen,
kozvilagitas fejlesztése, korszeriisitése, blinmegeldzési €s
tulajdonvédelmi eldaddsok, programok szervezése

Hidnyos kommunalis
infrastruktira

szennyvizelvezetd haldzat kiépitése,
telepiilési vizelvezetd halozat korszeriisitése

A Lengyér kiilteriileti
lakotelep alacsony
infrastruktira-ellatottsaga

a teleptiilésrészre vezetd autout, gyalogut kialakitasa, felajitasa,

a lakotelepen beliili utak, jardak, vizelvezetd arkok, hidak és
jardak kiépitése, villamos-, viz-, gaz- és szennyviz haldzat
kialakitdsa, fejlesztése

Telepiiléslépi hidnyossagok,
nem megfeleléen kihasznalt
zoldfeltiletek

egeészséges, rendezett kornyezet biztositasa, fasitas, viragositas,

kozteriilet karbantartd gépek, eszkozok beszerzése,

kozteriilet karbantartas humaneroforrasanak biztositasa hosszu
tavon,

Egészséges ¢életmdodhoz
sziikséges infrastrukturdhoz
vald hozzaférés hianyossagai

J6 mindseégl €s funkcidképesseégili kerékparutak, sportpalyak,
sportpark kialakitasa, feltjitasa, kozosségi sporteszk6zok
allomanybdvitése

Kultaralt szabadiddeltoltés
lehetdségeinek
korlatozottsaga

jO min6ségii és funkcioképességii koztertiletek -parkok,
létesitmények kialakitasa €s fenntartasa,

a mindségi szabadidd szinvonalas, igényes kornyezetben torténd
eltoltési lehetdségének biztositasa kulturalis és kdzosségi
programok szervezése ¢€s a kozdsségi 1étesitmények felujitasa,
karbantartdsa, szolgaltatoképességének novelése altal

Szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés akadalyozottsaga

Falugondnoki szolgélat miikodtetése
Digitélis kompetencia fejlesztése,
Mindenki szdmara hozzaférhetd digitalis eszkdzok beszerzése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkora népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)
Az allandé
népességbol a
Fé megfelelo
korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Ferfi | o | OV | Fafiak|  Nok
ak (TS 003) (TS 005) | (TS 007)
Fé Fé Fé % %
Allandoé népesség szama (férfiak TS 004, nok 350 334 684 51.17% | 48,83%
TS 006)
0-2 évesek (Osszes s(,)zoagrila TS 008, aranya TS 18 2.63%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék 0 0
TS 012, ardanya TS 013) 56 41 7 8,19% 5,99%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk 0 0
TS 016, aranya TS 017) 16 9 25 2,34% 1,32%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Amennyiben a kiskort gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmely ok folytan
veszélybe kertil, a telepiilési onkormanyzat jegyzdje védelembe veszi a gyermeket.

Dréavaszabolcson milkddik gyermekjoléti szolgalat, mely tarsuldsi forméaban Villanyi
Mikrotérségi Szocialis €s Gyermekjoléti Tarsulas keretében latja el feladatat. A gyermekjoléti
szolgalat képviseldje jo és szoros kapcsolatot apol a jegyzdvel, csaladokkal.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, a
veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedések,

- az ellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szolgalja.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskoru gyermekek
. Ved?lembe vett Veszélyeztetett Kiskoru
kiskoru gyermekek :
. > gyermekek szama (TS
Ev szama 115)
(TS 116)
Fé Fé
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 2 n.a.
2018 8 n.a.
2019 2 17
2020 4 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek szdmarol pontos adat nem all
rendelkezésiinkre.

Természetesen, ha csak egyetlen esetre keriilne sor, az is sok lenne, mert az a gyermek
fejlodését, jovojét veszélyezteti. Az életben egy ilyen szituacid, indittatas a felnottkorra is
kihatdssal lehet. A kordbbi években inkdbb iskolai hidnyzds miatt volt sziikség a
védelembevételre, a jelenlegi helyzetben mar felmeriild probléma a csalddok megélhetése, ez
csaladi konfliktusokhoz vezet, és felmeriil a gyermekek elhanyagoltsaga is.

A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzérendszer azonnali, tobb ldbon 4alld
miikodésének szinten tartisa, javitasa elengedhetetlen. Elmondhat6, hogy a lakossag 1étszaméahoz
képest nem magas a védelembe vett gyermekek szama.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskoruak, vagy
kozoktatdsi intézményben tanulé nagykortiak anyagi tdmogatasa. Ennek formaja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli tamogatas (évente két alkalommal:
augusztus €s november honapban, feltéve, hogy a kedvezményre vald jogosultsaga targyév
augusztus 1-én, illetve november 1-én fenndll c) kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb
kedvezmény.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
) kedvezményben részesitettek
Ev évi atlagos szama (TS 111)
Fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 65
2018 55
2019 49
2020 55

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama folyamatosan
csokkent az elmult években.

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

70

60

50
40
20
20
10
0 ‘ ‘ ‘ : : .

2015 2016 2017 2018 2019 2020

c) a gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
Ez a juttatasi forma is a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsagahoz kotédik.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban Arvaellatasban | Arvaellatiasba
részesiilo részesiilo n
Ev férfiak szama (f6) | nok szama (f6) részesiilok
(TS 065) (TS 066) Osszesen
Fo Fo Fo
2015 3 1 4
2016 2 1 3
2017 2 2 4
2018 2 2 4
2019 2 2 4
2020 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

2015 2016 2017 2018 2019 2020

® Arvaellatasban részesilé ™ Arvaelldtasban részesiil  ® Arvaelldtashan
férfiak szama (f8) ndk szama (f6) részesiilk dsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i
A Dravaszabolcs, Dravapalkonya, Dravacsehi, Gordisa Onkorményzatok kézds fenntartasaban
miikodé konyha biztositja az ingyenes étkezésben, valamint a nyari gyerekétkeztetésben
részesiilok ellatasat.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 0vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

Ingyenes 50 szazalékos 2 . 2
Ingyenes | , f P Ingyenes | Ovodaztatas i
- A étkezésben meérteki o . Nyari
étkezésben . % . tankonyv- I 2 .
. ,, résztvevok kedvezményes o 2 . étkeztetésben
- résztvevok L. , . ellatasban |tamogatasban . vt
Ev . szama iskola étkezésre . vt 2 . - részesulok
szama . . részesulok részesilok .
, 1-8. jogosultak szama . . sZama
ovoda . . szama szama
évfolyam 1-13. évfolyam
Fo Fé Fé Fé Fé Fé
2015
2016
2017
2018
2019
2020

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
A telepiilésen nem ¢l ilyen gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzeti csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A telepiilésen nem ¢l szegregalt, telepszeri lakokdrnyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészségiigyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdsok és
ellatasok a helyi onkorményzatok feladata. Egészségligyi ellatas: az egészségiigyrdl szold 1997.
évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas
korébe gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,
a védonoi ellatasrol,
az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védonodre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama
Betoltott
védénéi 0-3 év kozotti Atlagos
, allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama szama védéndnként
(TS 109)
db Fo Fo
2015 1 17 17
2016 1 19 19
2017 1 18 18
2018 1 18 18
2019 1 17 17
2020 1 17 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A 0-3 év kozotti gyermekek szama az elmult években csokkent, igaz csak minimdalisan.

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

20

19

19

18

18

17 ——

17 —

16 T T T T T 1
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az 6nkormanyzat a védondi szolgélatot az 5 telepiiléssel kozdsen latja el; Matty, Dravaszabolcs,
Gordisa, Dravacsehi, Dravapalkonya kis telepiilések, igy egy védono elegendo a feladat ellatasra.

A védond heti rendszerességgel, az orvosi rendeld épiiletében kialakitott védéndi szobaban latja
el a kisbabékat, tanacsaival segiti a kismamakat és anyukakat.

Tovabba otthonukban is felkeresi a csalddokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi
allapotat, koriilményeit.

A védondi feladatellatas korébe 0-6 éves korosztalyig folyik teriileti gondozas.

Egészségnevelési programjait a védond palyazati lehetdségek igénybe vételével igyekszik
megvalositani

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tabliazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnottek és Csak felnottek A hazi Felnétt
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorv .
iy . . . . . . hazi orvos
részére szervezett haziorvosi altal ellatott | os altal ellatott | , .
. (. . . . . altal ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek erekek
szolgalatok szama szama szama szama g>s/zzima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fé Fo
2015 1 0 0 0
2016 1 0 0 0
2017 1 0 0 0
2018 1 0 0 0
2019 1 0 0 0
2020 1 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A hazi gyermekorvosi teenddket a felndttek és gyermekek részére szervezett, vegyes korzeti
héaziorvosi szolgélat latja el. Az 6nkorményzat hazi gyermekorvosi praxist nem mitkddtet, ezért a
gyermekorvosi ellatas jellemzoi tabla kitoltetlen.

0-7 éves koruakra vonatkoz6 adattal az onkormanyzat nem rendelkezik.

korai fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

s v .
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e)

gyermekjoléti

alapellatasok,

Biztos

gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgéltatasok;
f) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Kezdet

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek

szama

Ev

Miik6do, onkormanyzati
bolcsédei férohelyek szama

Onkormanyzati bélesédébe
beirt gyerekek szama

Gyerekhaz,

db

Fo

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

Tanoda,

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szima

Miikodé '\ﬂgl@‘fa Miikodé | Csaladi | Mikodé | Mini | Mikodé | Bolesédé

munkahelyi bélesédébe csaladi | bolcsodébe mini bolcsodébe | (0sszes) | be (0sszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt

Ev | féréhelyek kek féréhelyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama (TS g)fere € szama | szama (TS |szama (TS | szama (TS |szama (TS| szama

126) Sza‘l‘g)ﬁs (TS125) | 121) 127) 123) 124) | (TS 120)

db Fo db Fo6 db Fo6 db Fo
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat kitoltése sziikségtelen, mert a telepiilésen csaladi napkdzi nem muiikodik.

Drévaszabolcson gyermekjoléti szolgalat miikddik, képviseldje jo €s szoros kapcsolatot dpol a
jegyzovel, védondvel, csalddokkal és az oktatasi intézményekkel.

g) gyermekvédelem;
Amennyiben a kiskorti gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodése barmely ok
folytan veszélybe keriil, a BAMKH Siklési Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamiigyi Osztalya
védelembe veszi a gyermeket.
h) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasként a szocidlis ellatdsokrol szolo rendeletében az
onkormanyzat a krizishelyzetben 1évOk szamara rendkiviili pénzbeli és természetbenni tdmogatas

allapithat meg.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen til a hatranyos ¢€s halmozottan hatranyos
gyermekek gyermekétkeztetéshez torténd hozzaférése biztositott, bar nem minden érintett €l
ezzel a lehetdséggel.

1) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;
Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds ¢€s sziinidés programokhoz vald hozzaférés a helyi
lehetéségekhez mérten biztositott.

J) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, hatranyos és halmozottan hatranyos
gyermekek gyermekétkeztetéshez torténd hozzaférése biztositott, bar nem minden érintett ¢l
ezzel a lehetdséggel.

Ingyenes tankonyvellatast a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
kapnak. Ezen feliil a helyi 6nkormanyzat eseti kérelem alapjan a raszorul6 iskolaskort gyermekek
szdmara biztosit tankonyvellatasi tamogatast.

k) eltéré kultGraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

A telepiilés rendezvényei és kozmiivelddési szolgaltatasai mindenki szamara szabadon
latogathatok. A programok a kulturalis sokszinliség bemutatasat, az eltérd kulturdja,
tarsadalmi hatteri, hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekek interakcidit és
érzékenyitését is célozzak.

I) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;
Hatranyos megkiilonboztetés a telepiilésen nem tortént.

m)eldonyben  részesités, hatranykompenzalé  juttatasok, szolgaltatisok az
ellatorendszerek keretein beliil.
Sziikseég és igény esetén ruhaadomany, tartds €lelmiszer illetve jatékadomany kertil kiosztasra.
Bursa Hungarica 6sztondij tiz honapon keresztiil a nappali felsdoktatasban résztvevok szdmara
elérhetd.
A helyi onkormanyzat igény szerint tamogatja a telepiilésen €16 kozépiskolasok Harkanyig
torténd bejutasat, a kora reggeli ordkban.
Az elmult években a 4 telepiilés dsszefogasaban a jol tanulo és dnmagukhoz képest a tanulmanyi
eredményiikben javulast elérd didkok szaméra horvatorszagi tanulmanyi Ut keriilt megszervezésre.

44 A Kkiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényll és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok
ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe €és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds maodja, lehetdségei;
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4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek sziama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
Ev (gyégypedagogiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) | (gyogypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %

2015 47 14 29,79%
2016 41 28 68,29%
2017 50 32 64,00%
2018 50 32 64,00%
2019 51 33 64,71%
2020 44 29 65,91%

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2020
2019
2018
2017
2016
2015
0,00% 10,00% 20,00%

30,00% 40,00%

50,00%

60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

Az 6vodaba beirt gyermekek szdma kozott a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii
gyerekek szama évrol évre novekszik az elmiit években mindig 60% felett volt.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

(s . Hatranyos és
) Hatranyos és halmozottan halmozottan hatrinvos
Altalanos iskolai hatranyos helyzeti helvzetii tanul()ky
i tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama arény a az altalinos
Ev nappali oktatasban | (gydgypedagogiai oktatassal egyiitt) iskolaiytanul()kon beliil
(TS 094) (TS 095)
Fo Fé %
2015 113 85 75,22%
2016 115 66 57,39%
2017 115 66 57,39%
2018 111 78 70,27%
2019 104 60 57,69%
2020 104 64 61,54%

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés
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2020

2019

2018

0,00%

Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet( tanulék aranya az altalanos
iskolai tanulékon beliil

10,00% 20,00%

30,00% 40,00% 50,00%

60,00% 70,00% 80,00%

90,00% 100,00%

Az éltalanos iskolai tanulok szdma folyamatosan csokkent az elmult években, ezért a hatranyos
¢s halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk szama is valtozé volt a tablazat szerint.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hitrnyos haI’m C)’ZOttan hétrény?s Hétrényos
Hatranyos és hatranyt:s hc'e'ly,z e.t u oo es
és halmozottan heily’z e.t v szakkozep}skolal Hatranyos és haI’mo,zottan
halmozottan | hatranyos Szakkozep}smlm . ta'n ul,Ok halmozottan hatmny(js
hatranyos helyzetii . ta’n ul’ok © hatrangos hatranyos helyze’tu
] helyzohi tanulék és hatranyos helyzetu helyzohi tanulok
Ev e e . helyzetii szakiskolai és .Y . .| aranyaa
glrtnnazl{l;(ml araiyaa szakiskolai és | készségfejleszto Sfakglu’rll(naz’luml szakgimnazi
SZ;::; O(TS gtl:::;?g:::::l készségfejleszté | iskolai tanulok anEng l;zoz;ma umi
096) beliil (TS iskolai tanulok aranya a tanulokon
097) szama a nappali tanulok beliil
oktatasban (TS szamahoz (TS 101)
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. - n.a. - n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és | hatranyos helyzetii gyermekek és

, nagykoruva valt nagykoriva valt gyermekek
Ev gyermekek szama (TS szama
114) (TS 113)
fo fo
2015 n.a. n.a.
2016 2 10
2017 13 38
2018 31 22
2019 20 27
2020 18 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

40
35
30
25

0 -I I I II

1
2015 2016 2017 2018 2019 2020

wo

1

o

B Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
(TS 114)

m Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoriva valt
svermekek szAama

b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hény telepiilésrdl jarnak be a
gyermekek (db)

Ovodai féréhelyek szama (£6)

60

Ovodai gyermekcsoportok szama
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(db)

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l

...h-ig):

6.45

16.15

A nyari 6voda-bezaras iddtartama

(nap)

24

Személyi feltételek

Fé

Hianyz
0 1étszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok
szama

Gyogypedagdgusok 1étszama

Dajka/gondozénd

N O1 |01

Kisegité személyzet

0

Forras: Onkormdnyzati, intézményi adatgytijtés

Az 6vodai nevelés adatai illeszkednek a Koznevelési torvényben foglaltakhoz, valamint az

Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan elkészitett Pedagogiai programhoz.

Ovodai dolgozok - betdltott allasok és hianyzé
létszam

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozond e

Gyogypedagogusok létszama
Ebbdl diplomds évodapedagdgusok szama

Ovodapedagdgusok szama

Hidanyzo létszam

W Betdltott allas
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogy-
) ) pedagogiai
Ovodai Ovodai Ovodai Ovordaba ) - ok'tatas.l.)z},n Eqy
3.6 | Oermek- | o ehelyek |feladatellatasi| Peirt el B R
. csoportok . . gyermekek | gyogy- 6vodas
éves g szama helyek szama ; . gyermek-
, szama — . ; szama |pedagogiai| gyermekek
koru bov- (gyogy- (gyogy- e T szdma csoportra
. |gyerme- EY08Y” pedagogiai | pedagogiai Eyogy” gy juto
Ev pedagogiai . ) pedagogiai | csoportok az
kek . neveléssel neveléssel ) . . , gyermekek
szdma neveléssel o) o) neveléssel szama integraltan e (TS
egyiitt (TS (TgSy090) (TgSy088) egyiitt) | (TS086) | oktatott SNI| ** o0
085) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS
091)
fo db db db fo db fo fo
1250 47 2 60 1 47 n.a. n.a. 24
20
16 41 2 60 1 41 n.a. n.a. 21
20
17 50 2 60 1 50 n.a. n.a. 25
20
18 50 2 60 1 50 n.a. n.a. 25
20
19 o1 2 60 1 51 n.a. n.a. 26
20
20 44 2 60 1 44 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgytijtés

Tekintettel a csaladok szociokulturalis hatterére, a torvényi eldirdsokra és a férOhelyek-felvételt
igényl6k ardnyara, az 6voda folyamatosan biztositja a gyermekek ovodai ellatasat.
Az oOvodaban gyogypedagogiai csoport nem mukodik, a gyogypedagogiai ellatast igényld
gyermekeket, az iskola gydgypedagogusa, vagy a korzeti szakszolgalat szakemberi végzik.

2020

2019

2018

2017

2016

2015

10 20

Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) fé

Ovodai féréhelyek

30 40

50 60

Ovodai férdhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

70
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30

25

20

15

10

2015

Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

\/

2016 2017

2018 2019

2020

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos Ve 1k Altalanos Egy altal_anos IYI?S .
. . . Az altalanos . X iskolai telepiilésral
iskolai osztalyok | . . . iskolai feladat- . o .
2 iskolai osztalyok RRC osztalyra juto bejaro
szama a . ellatasi helyek . e 2
ey GEyneanGei szama (a szdma tanulok altalanos
Tanév oktatsshan (a gyogype(!agoglal (Eyesypenapoeiai szama a’nappah 1skola,1 tanulok
. oktatassal . oktatasban aranya a
TEEL egyiitt) oktatassal (gyogypedagégiai nappali
oktataosggt)n) I (TS 081) (?rgsyg;tg)) oktatassal oktatasban (TS
egyiitt) (TS 082) 084)
db db db fo %
2014/2015 n.a. 8 1 14 62
2015/2016 n.a. 8 1 14 53
2016/2017 n.a. 8 1 14 55
2017/2018 n.a. 8 1 14 52
2018/2019 n.a. 8 1 13 48
2019/2020 n.a. 8 1 13 46
Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés
Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagégia
9
8
7
6
5
a
3
2
1
0 T T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
W Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztdlyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)

Mivel Koérzeti Altalanos Iskola, igy a tanuloi létszdmban Dravaszabolcs, Drévacsehi,
Dravapalkonya, Gordisa és Matty telepiilések gyermekei szerepelnek.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befeje6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
Tanév befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2014/2015 11
2015/2016 9
2016/2017 14
2017/2018 13
2018/2019 11
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

10
8
6
4
2
0

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Az intézményben folytatott oktato- és neveld munka mindent megtesz az adott koriilmények
kozott a hatranyos helyzeti és a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok gondjainak
kompenzacidja érdekében.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

f)  elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
Kozségiinkben neveldsziildi halozat részeként f6 latja el tobb gyermek neveldsziiléi feladatait.
Iskolai, oOvodai beilleszkedésiik zavartalanul zajlott. Egyéb ellatasok tekintetében sem
szenvednek hianyt.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

Tanoda

Biztos kezdet e on Csalad- és Sziinidei
. szolgaltatast «1zes . :
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen RSP Cata
i rendszeresen isénvbe vevé szolgaltatast részesiilo
Ev igénybe vevo g e)rlmekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama 9y . kiskortak szama (TS 112)
szama
Fé Fé Fé Fé
2015 n.a.
2016 51
2017 53
2018 47
2019 45
2020 o7
Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
60
50
40
30
20
10
o}

2015 2016

2017 2018

2019 2020

Szlnidei étkeztetésben részeslld gyermekek szama (TS 112)

Csal&d- és gyermekjdléti szolgdltatast igénybe vevd kiskoriak szama

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

M Bizrtos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetoségek

Hatranyos szocio- és
egészségkultaraji
csalddok magas aranya

- Ovodai, iskolai egészségnevelési
programok

Csellengd gyermekek is megjelentek

- Iskolai szabadidés elfoglaltsagok
lehetésége(szakkorok, tiniklub,
voroskeresztes

- foglalkozésok)

Sziik6s anyagi helyzetii csaladok

- Hasznaltruha és jaték adomanyozas,
- lehetdség szerint tartos élelmiszer,
tlizifaadomany

Vérosi sport €s kulturalis
programokra valo eljutds nehézségekbe
itkozik

- Falugondnoki szolgalat fenntartésa,
gyermekek programokra, versenyekre
szallitasa

- Helyben kulturalis és sportesemények
szervezeése

Egészséges, megfeleld
funkcioképességli kozteriiletek
hozzaférhetéségének hianyossagai, a
meglévok elavultsaga

- egészséges, rendezett kornyezet
biztositasa, fasitas, virdgositas,

- jo mindségl és funkcidképességii
koztertiletek, jatszotér, parkok,
létesitmények, kerékparutak, sportpalyak,
sportpark, kialakitasa és fenntartasa,
felujitasa, kozosségi sporteszkdzok
allomanybdvitése

Kozintézmények avulo allapota

- Ovoda- és iskolafelujitas

Kultaralt szabadiddeltoltés
lehetdségeinek korlatozottsaga

- amindségi szabadidd szinvonalas,
igényes kornyezetben torténd eltoltési
lehetdségének biztositasa kulturalis és
kozosségi programok, tdborok szervezése és
a kozossegi létesitmények feltjitasa,
karbantartésa, szolgéltatoképességének
novelése altal

5. A nok helyzete, esélyegyenldosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint
. a ndk és férfiak egyenjoguak, egyenlé jogok illetik meg 6ket minden
polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,
o a noket a férfiakkal egyenlé banasmod illeti meg a munkavallalas,
szakképzés, eldmeneteli lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén

. szocialis biztonsag teriiletén,

A munkaviszonnyal, a munka dijazdsaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld
banasmoddnak. A ndk tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi

allapot, anyasag, €s terhesség tekintetében.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata

nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek

) korében

Ev Férfiak N6k

aranya aranya Osszesen

(TS 033) (TS 034)

% % %
2015 13,95% 12,78% 13,37%
2016 13,33% 11,35% 12,34%
2017 9,09% 11,79% 10,44%
2018 10,16% 11,45% 10,81%
2019 13,51% 10,31% 11,91%
2020 - - 0,00%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%

A tablazat adatai arr6l adnak tajékoztatdst, hogy milyen

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015 2016

m Férfiak ardanya m N8k aranya
(TS 033)

munkanélkiiliség.

(TS 034)

2017 2018

2019 2020

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresok (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal ,, .
hosszabbpideje NOk, aranya a 180
) regisztralt I,lal,mn tullnn):llvantflrtott
Ev e allaskeres6kon beliil (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2015 63,08% 41,46%
2016 46,67% 39,29%
2017 54,00% 59,26%
2018 67,31% 48,57%
2019 56,90% 42,42%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

aranyban érinti a nemeket a
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2020
2019
2018
2017

2016

2015
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

M Né&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fé
2015 65 10
2016 60 10
2017 50 5)
2018 52 7
2019 58 6
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresdk
2020
2019 [ ————
2018 [ —————————
2017 | ————————————
2016
2015 [ —————————————
0 10 20 30 40 50 60 70
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresdk

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A munkanélkiiliek korében a ndk szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segitdé és képzési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a
férfiaké. Ez talan a fizikai alloképesség miatt lehet igy.
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c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetOségei
A kozmunka program jelenleg is tobb alacsony végzettségli ndt foglalkoztat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Amennyiben egy munkakorre férfi és no is jelentkezik, tobbnyire a férfi munkaerdt részesitik
elényben. Nem megy el GYES-re, és nem 6 marad otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem hangosan
kimondott vélemények, de azért érzékelheto.

A telepiilésen 1évé munkahelyeken javarészt noket alkalmaznak a munkaltatok (védond, 6vond,
pedagbdgusok, posta, onkormanyzati hivatal, vegyesboltok).

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A telepiilésen bolcsdde nincs, napkozi otthonos 6voda mitkddik. Az évodai féréhelyek szama 60.
Az 6vodaba beiratott gyermekek szama 44 {6 a 2020-2021-es nevelési évben.

A két és féléves koru gyermek csak abban az esetben veheto fel az 6vodaba, ha minden harmadik
¢letévét betoltott gyermek szamara biztositott az elhelyezés és még van iires férdhely.

A n6k elhelyezkedése szempontjabol fontos tényezd, hogy a gyermekek napkozbeni ellatasa
megoldott legyen.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szima
Betoltott
védonoi 0-3 év kozotti Atlagos
, allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama sZama védonénként
(TS 109)
db Fé Fo
2015 1 17 17
2016 1 19 19
2017 1 18 18
2018 1 18 18
2019 1 17 17,00
2020 1 17 17,00
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)

20

19

19

18

18

17— -

17 ——

16

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miik6do, onkormanyzati Onkormanyzati bélesédébe beirt
Ev bolcsédei férohelyek szama gyerekek szama

db Fé
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodé '\ﬂglmi‘a’ Miikodé | Csaladi | Mikéds | Mini | Mikodé | Bolesédé
munkahelyi bﬁlcsﬁ){iébe csaladi | bolcsodébe mini bolcs6débe | (0sszes) | be (0sszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt
Ev | féréhelyek féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
. gyerekek , g . g . .
szama (TS e (IS szama | szama (TS |szama (TS | szama (TS |szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Foé db Foé db Fé db Fo
20
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
15
20
16 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
20
17 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
20
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
18
20
19 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
20
20 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védond nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem a kismama
gyakorlati és lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a csalddokkal, ralatdsa van a
gyermek csaladi koriilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekellatd intézményekkel,
gyermek/hazi orvossal, korhdzzal, Csalddsegité Szolgalattal, Egészségfejlesztd Osztallyal,
Baranyai Fiatalok Egészséges Eletéért Alapitvannyal, Voroskereszttel.

Kozségiinkben az orszagos atlaghoz viszonyitva kedvezden alakulnak a terhesgondozési

mutatok. Eltitkolt terhességrél nem szdmolhatunk be, s ezéltal a megsziiletendd gyermekek ebbdl
adodo veszélyeztetettsége elhanyagolhato.
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5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A csaladon beliili, nék ellen iranyul6 erészak nem jellemzd a telepiilésen. Ez nem jelenti azt,
hogy nem fordulhat el6, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen besz¢l
réla.

Ha sulyosabb eset el6fordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni.

A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a sulyos bantalmazas hamar kidertl.
Természetesen a kisebb bantalmazast, vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és
szigoruan fel kell 1épni ellene.

A Csaladsegitd Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegli atrocitas ér, tovabba renddrségi
feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem mikodik. A helyi informaciok
alapjan erre nincs sziikség. Ha ilyen jellegli probléma felmeriilne, védondnk segitségével tavolabbi
intézmények segitsége kertilne igénybe vételre.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A telepiilés kozéletében a ndk aktivitisa magasabb, mint a férfiaké.
A hivatalokban, szocialis, kulturalis, oktatési teriileten a férfiak szamaranya elenyészé

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak nem jellemzéek, intézkedést nem
igényelnek.

58



5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetdségek

nagyaranyu munkanélkiiliség

kozfoglalkoztatasba torténd bevonas, dnkéntes
munkara valo 6sztonzés-ezzel kapcsolatos
felvilagositas, tajékoztatds megadasa, mert ez
lehet alapja egy tovabbi ellatasi formanak

Helyi termék-eldallitas népszerlsitése,
kézmiives tanfolyamok inditasa
Munkahelyteremtés a helyi turizmus fejlesztése
altal (0sztonzé beruhdzas a telepiilés gazdasagi
¢letének fellenditésére)

Képzések, tanfolyamok szervezése

eltitkolt csaladon beliili er6szak

jelzérendszer mikodtetése, felvilagositas hova
fordulhat az érintett segitségért, (Csaladsegito,
Rendérség, ingyenes hivhato segélykérd
telefonszamok nyilvanos helyeken  torténd
kozzététele)

szakképesités hianya

képzési programokhoz juttatas

(pl.  szakacs, bolti elado,
mezdgazdasagi ndvénytermeszto-

¢lelmiszertartositdo,  turizmus-vendéglatashoz

kapcsolodd munkakorok

nyelvtanuldsi  lehetdség) az

elhelyezkedés esélyének
novelése érdekében

elszigetel6dés megsziintetése

a telepiilés  kozosségi  életébe  torténd
bevonas,
kozosségi munkara  vald  38sztdnzés

A

¢

munka-csalad egyensuly nehéz tarthatosaga,
sziinidei gyermekfeliigyelet nehézségei

csaladi- ¢és  gyermekprogramok, taborok
szervezése, konyvtari és  kozmivelddési
szolgaltatas bdvitése (pl. napkozis szolgaltatas,
tabor)

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXI. térvény értelmében
a kotelez6 tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

e  sajat jogl nyugdi]

- oregségi nyugdij
- rehabilitacios jaradék
e  hozzatartoz6i nyugdij

- O0zvegyi
- arvaellatas
- szil6i

- baleseti hozzatartozoi nyugellatas
- 0zvegyi jaradék
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6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti

0-14 éves kora

allandé lakosok | allandé lakosok IEEELN
. . " . . index
Ev szama (fo) szama (f0) o
(TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012 0
) i (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2015 110 107 102,80%
2016 112 111 100,90%
2017 104 102 101,96%
2018 104 97 107,22%
2019 109 100 109,00%
2020 - - -
Forras: TelIR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% . . ; ; ; .
2015 2016 2017 2018 2019 2020

A 65 év feletti lakosok szama valtozo, de a 0-14 éves gyerekek szdmahoz képest igy is mindig
magasabb volt az elmult években.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban | ellatasban, jaradékban
Ev és egyéb jarandésagban | és egyéb jarandosagban | Osszes nyugdijas
részesiilé férfiak szama | részesiilé nok szama (TS
(TS 063) 064)
2015 78 109 187
2016 72 109 181
2017 68 102 170
2018 68 100 168
2019 71 98 169
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
200
180
160
140
100
80
60
40
20
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Férfiak m NGk
] 6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkorron Eletkoron (")regségi - , . Ozvf gyl & (")zvegyi el
alapulo . 2 Oregségi sziiloi £ erps k
ellatasban al’alrmulo ny}lgdl"..bz,l,n nyugdijban | nyugdijban es SZI,I.IOI jaradékaban
Ev részesiilo ell’atasljafl re§zesulo részesiiléo nok | részesiilo ny}lgdlj..ban részesitettek
férfiak re szeS}llo fer’ﬁ ak szama férfiak rfszesEllo havi atlagos
szama no_ll_cssgggla .T.?gé% (TS 070) szama nqll_cssg;llzna szama (f6)
@sosy) | T598) | (1S069) dsoryy | (TS072) |~ 15134
2015 7 2 47 76 n.a. 8 n.a.
2016 7 n.a. 44 79 n.a. 7 n.a.
2017 9 n.a. 38 71 n.a. 7 n.a.
2018 10 n.a. 40 68 1 7 1
2019 9 n.a. 45 68 n.a. 6 1
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapuld ellatas nemek szerint
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2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiilok nemek szerint
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m Férfiak W NGk
6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,
Az 1d6s korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatdsi mutatdi a telepiilésen nagyon

alacsonyak. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési
esélye a nullaval egyenld, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerd-piacon.

62



Ebben az esetben latvanyos a diszkriminacid, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye
rosszabb, a létszdmleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.

Az sem jellemzd, hogy a lakossag korébdl tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti
munkavégzés lehetdségével.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvéntartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresok szama
osszesen Fé
. 65 60 50 52 58 0
0osszesen
] Fé 1 4 5 7 8 na.
41-45 év (TS 042) % 154% | 6,67% | 10,00% | 13.46% | 13.79% -
] Fé 6 6 3 7 8 na.
46-50 év (TS 043) % 923% | 10,00% | 6,00% | 13.46% | 13,79% -
, F§ 11 10 9 4 4 na.
51-55 év (TS 044) % | 16.92% | 16.67% | 18.00% | 7.69% | 6.90% i
, Fo6 7 2 4 4 5 n.a.
56-60 év (TS 045) % 10.77% | 3.33% | 800% | 7.69% | 8.62% -
61 éves, vagy afeletti Fo 2 2 4 2 4 n.a.
(TS 046) % 308% | 333% | 800% | 385% | 6.90% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

A telepiilés eloregedd, az idds, nyugdijas emberek a vidéki életmoddal jard tobbletterhelés miatt
ortilnek, ha a haz kortili teenddket el tudjak latni. Mindenki kertes hazban lakik, ahol akad munka
bdéven. Az élethosszig tartd tanulas sem jellemzo.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szamara sem, igy a nyugdijasok foglalkoztatasara sincs

lehetdség.
Nyugdijasok, idések minimalisan vannak foglalkoztatva a telepiilésen meglévé munkahelyeken.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az iddések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az onkormanyzat kotelezo feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen €16 idOsek szdmara a
szocialis alapszolgéltatasokat, tovabba a nem kotelez6 alapszolgéltatdsokhoz vald hozzajutast. Az
onkormdanyzat tarsulasi formaban, Szocidlis €s Gyermekjoléti Tarsulast keretében latja el feladatat.
Az onkormanyzat szocidlis rendelete, valamint a Téarsulasi Megallapodasban foglaltak szerint az
1d6sek szamara biztositott a

- szocialis alapszolgaltatas:
- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas / mentalis segitségnytjtas
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Az egészségi allapotuk vagy idOs koruk miatt szocidlis vagy mentélis tamogatasra szorulok

szivesen veszik az Onkormanyzat megkeresését és veszik igénybe a szolgaltatdsokat sajat
otthonukban. Nappali ellatasra nincs lehetdség, erre igény sem mutatkozik, az iddsebb ¢és
betegesebb személyek szivesebben maradnak otthon.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoruak
szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiilok szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fé Fé fo fo
2015 110 n.a. 20 47
2016 112 n.a. 15 39
2017 104 n.a. 15 29
2018 104 n.a. 17 33
2019 109 n.a. 17 33
2020 - n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

A falu eloregedd, igy egyre nagyobb igény mutatkozik a szocidlis ellatdsra. A szocidlis étkeztetés
is népszerti. Az iddsek elvitellel veszik igénybe az ebédet.

A célesoport az egészségligyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni, a legkdzelebbi
szakrendeld Harkanyban, Sikloson illetve a tavolabbi Pécsen és Mohacson van. Aki betegsége
folytan, vagy mozgasdban korlatozott, annak lehetdsége van betegszallitot igényelni.

Az érintettek zome tajékozott a szocidlis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében, Idoskortiak
jaradékaban nem részesiil senki

Ellatasok

50 o
45
40 -
35
30
25
20 [l p -
15 l il
10

5

0 — — — e e —

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés
b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés;

A telepiilésen aktiv nyugdijas élet folyik, melynek mozgatdja a Nyugdijas Klub, ahol a tagok
kéthetente egy alkalommal Osszegylilnek. Jo kapcsolatot apolnak mas telepiilések klubjaival.
Munkdjukra mindig lehet szamitani a telepiilésen megszervezésre keriild rendezvények
bonyolitasaban, vendéglatisban. Az dnkormanyzat jo partneri kapcsolatot apol veliik, anyagilag is
tdmogatja, valamint sziikség esetén a kdzosségi buszt is rendelkezésiikre bocséjtja.
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C) 1d6sek informatikai jartassaga;
A telepiilés iddseinek egy részére jellemz6 az informatikai jartassag, akik aktivan hasznaljak az
internetet.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilés rendezvényei ¢€s kozmiivelddési szolgéltatdsai mindenki szdmara szabadon
latogathatok. A programok a generaciok kozotti interakciokat és a tarsadalmi egyiittmikodés
fejlesztését is célozzak.

6.4 Az idoseket, az é¢letkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az iddsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami vagy egyhdazi
eseményeken egyarant. A még idésebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben
mozdulnak ki otthonrol.

A telepiilésen zajlo, és mar hagyomanyossa valt programokba az iddsebb korcsoport is
bevonasra kertilt.

Szinhéazlatogatas évente 1-2 alkalommal torténik, lakossagi dnszervezddés alapjan, ahol szintén
az iddsek a f6 résztvevok.

A helyi Nyugdijasklub tagjai minden évben megiinneplik a tagok sziiletés- és névnapjait, ndnapi
iinnepséget szerveznek, részt vesznek a majus elsejei, falunapi, kardcsonyi, anyak napi és iddsek

napi rendezvényeken.

Az egyhazi programok aktiv résztvevoi.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az 1dGsek szocialis

biztos és allandd személyek munkaba allitasaaz alapszolgaltatas

ellatasa ellatasara a folyamatosan valtozé személyek helyett
Nyugdijasklub, tagok toborzasa
(helyi
hagyomanyok)
megtartasa
blinelkovetd rendszeres tajékoztatas a vagyonvédelemmelkapcsolatosan,
k szdmara veszély esetén rendorség
leginkabb riasztasa
veszélyeztetett
korosztaly
Tarsasagi nyugdijas klubhelyiség alland6 nyitvatartasa, napkdzbeni ott

¢let hianya

tartozkodas lehetdségének biztositasa, programok, elfoglaltsagok
biztositasa kozmiivelddésszervezo és konyvtaros bevonasaval
idéseknek sz616 kulturdlis programok szervezése

Tarsadalmi megbecsiiltség
¢s onmegbecsiilés alacsony
szinvonala

1d6ések bevonasa kozosségi feladatokba
senior alkotoi kor 1étrehozésa

Mozgas nehezitettsége
akadalyozza a
szolgéltatdsokhoz valo
egyenld hozzaférést

gyalogut, utak, jardak, vizelvezetd arkok, hidak és jardak
felujitasa

falugondnoki szolgélat tizemeltetése

parkoldhelyek kialakitasa a telepiilésen, hogy autdval
konnyebben megkozelithetéek legyenek a szolgaltatasi pontok

kozszolgéltatd intézmények akadalymentesitése

Hianyos kdzbiztonsag

Kamera rendszer telepitése és lizemeltetése a telepiilésen,

kozvilagitas fejlesztése, korszertsitése,

blinmegel6zési és tulajdonvédelmi eléadasok, programok
szervezése

Hianyos kommunalis
infrastruktira

- szennyvizelvezetd halozat kiépitése,
telepiilési vizelvezetd haldzat korszeriisitése

Egészséges ¢letmdodhoz
sziikséges infrastrukturdhoz
valo hozzaférés

- j6 mindségli és funkcioképességli, iddsek szamara is
hasznalhato, megfeleld kialakitast sportpalyéak, sportpark
létrehozasa, felujitasa, kozosségi sporteszkdzok

hianyosséagai alloméanybdvitése

Kultaralt jO min6ségii és funkcioképességii koztertiletek -parkok,
szabadiddeltoltés létesitmények kialakitasa €s fenntartésa,
lehetdségeinek - amindségi szabadidd szinvonalas, igényes kornyezetben
korlatozottsaga torténd eltoltési lehetéségének biztositasa kulturalis és kozosségi

programok szervezése €s a kozosségi 1étesitmények felujitasa,
karbantartdsa, szolgaltatoképességének novelése altal

Szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés
akadalyozottsdga

Falugondnoki szolgalat mitkddtetése
Digitélis kompetencia fejlesztése,
Mindenki szdmdra hozzaférhetd digitalis eszk6zok beszerzése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesilok szama nemenként
Megyvaltozott Megvaltozott
, munkaképességii személyek munkaképességii személyek .
Ev s . , — g s . , vt s ; Osszesen
ellatasaiban részesiilok szama | ellatasaiban részesiilok szama -
- Férfiak (TS 061) Nok (TS 062)
2015 21 22 43
2016 19 22 41
2017 19 22 41
2018 15 23 38
2019 15 22 37
2020 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképesség(i személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
25
20
15
10
5
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
W Férfiak W N&k
7.1.2. szamu tablazat -
Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal élok szama
Nappali ellatasban
, részesiilo fogyatékos
Ev , .
személyek szama
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar; €s helyi adatszolgaltatok
a) fogyatékossaggal ¢lo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,

foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

b) munkavallalast segit6 lehet6ségek;
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€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Fogyatékkal ¢l6 lakotarsaink foglalkoztatasara a telepiilésen nincs mdd, de nem a
hatranyos megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatisra
létszam sem tevédne Ossze.

d) o6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
A fogyatékkal ¢élok sajat lakokornyezetiikben élnek. A telepililésen nincs nappali ellatés,
lakootthon, gondozohaz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatasa csaladon, kornyezeten,
illetve a szocialis alapszolgaltatas keretén beliil megoldott.

A telepiilés nem rendelkezik megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személyek
szocialis ellatasat biztositd intézménnyel.

Rokkantsadg miatt gépjarmiiado-kedvezményben részesitettek szama: 2 6.
7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékos személyek az Onkorméanyzatndl megfelelé informdcidhoz jutnak a
jogszabdly szerint jar6 pénzbeli és természetbeni ellatdsokrol. Ezeket igénybe is veszik.

Alapellatasként amennyiben ennek sziikségét érzik biztosithatd
o szocialis alapszolgaltatas,

- étkeztetés,
- hazi segitségnyujtas,
- csaladsegités

Apolast, gondozast nyujtd intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitacids
intézmények, fogyatékos személyek gondozohéza, lakootthon a telepiilésen nincs.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, érzékelhetd €s biztonsagos épitett
kornyezetre. A fogyatékos személy szamara a miivelddési, kulturalis, sport- és mas kozdsségi célu
l1étesitmények latogatasa részben biztositott.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Parkolas nem okoz gondot, a mozgéskorlatozottak részére kijelolt parkolohelyek kialakitdsa még
nem tortént meg.

Ami gondot okozhat, az a Magyar Kozt Kht. tulajdonaban 1évd telepiilési fOutca allapota,
melyen olykor veszélyes a kerekes székes kozlekedés.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A telepiilésen miikodo intézmények, munkahelyek akadalymentesitettsége biztositott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Onkormanyzati feladatként a jardak allapotanak folyamatos javitasa a cél.
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok
(pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);
A falubusz segitségét a fogyatékossaggal €16 lakosok is igénybe vehetik, ezzel is konnyitve a
kozlekedésiiket.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).
Nincs ilyen.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen a fogyatékossaggal ¢l0k sajatos igényeinek kielégitése érdekében az intézmények
egy része (orvosi rendeld, polgarmesteri hivatal, kulturhdz) mozgéskorlatozottak szamara
akadalymentesen elérhetd. A falugondnoki szolgalat autobusza fogyatékossaggal ¢lok szallitasara
alkalmas. A falugondnok segiti a fogyatékossaggal éloket mindennapi tigyeik intézésében.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
a felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢€loket helyi szinten fokozottan érinti az intézmények teljes
akadalymentességének hianya. Néhany intézmény és azok szolgaltatdsi mozgaskorlatozottak
szamara nem vagy korlatozottan elérhet6k. Latas- és hallasfogyatékosok, illetve az értelmi- és
beszédfogyatékossaggal ¢élok szamara torténd akadalymentesités a kozintézményekben nem
tortént. Az onkormanyzat elkotelezett az akadalymentesités hidnyossagainak felszamolasa irant,

ezért az intézmények, kozosségi terek €s kozteriiletek akadalymentesitését tiizte ki célul.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetdségek

Néhany intézmény akadalymentesités hianya

akadalymentesités az érintett intézményeknél

Jardak biztonsagossa tétele

akadalymentesitési munkak folytatasa, jardak
folyamatos karbantartasa, feltjitasa

Hivatalos tigyek intézésének nehézsége,
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés nehézségei

az dnkormanyzati dolgozok részérdl
segitségnyjtas, tanacsadas hivatalos tigyeik
intézésben (nyomtatvanyok beszerzése,
kitoltése)

falugondnoki szolgalat tizemeltetése

latas- és hallassériiltek hivatali igyintézését
segitd munkatars képzése, eszk6zok
beszerzése

falugondnoki szolgdlat lizemeltetése
Digitalis kompetencia fejlesztése,
Mindenki szdmara hozzaférhetd digitalis
eszk0zok beszerzése

Fogyatékkal €l0k onellatasa

hazi segitségnyujtas kiszélesitése, allando
ellatod személyek biztositasa

A Magyar Kozat Kht. kezelésében
1évoféutca és utpadka rossz allapota,
nagy forgalma megneheziti a kerekes
székek,

elektromos kerekes székek
biztonsagoskozlekedését

a fout felyjitasa iigyében folyamatos
egyeztetés az utfenntartoval ut és
jardafeltjitas érdekében

az uj kerékparutrész megépitésével javul a
biztonsagos

kozlekedés lehetdsége

Egészséges ¢letmodhoz sziikséges
infrastrukturdhoz vald hozzaférés
hianyossagai

JO6 mindségli és funkcidképességtli, fogyatékkal
¢l6k szdmara is hasznéalhat6, megfeleld
kialakitasu kozteriiletek, jatszotér, sportpalyak,
sportpark létrehozasa, feltjitdsa

Tarsadalmi kirekesztettség érzése

érzékenyitd eldadasok, programok szervezése
nem fogyatékkal €16k szdmara

Munkaéhoz val6 hozzaférés hianya

Fogyatékkal €16k szamara is végezhetd
munkat kinalo szervezetekkel valod
egylittmiikddés, a telepiilésen helyben vagy
otthon végezhetd munkak elérhetdségének
javitasa egytttmiikodések, kommunikacio €s
onkormanyzati fejlesztések altal
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Lakhatasi problémak

Kozmiivesités, infrastuktura-fejlesztés, autont,
gyalogut, utak, jardak, vizelvezetd arkok, hidak
feljitasa, kozvilagitas és szennyviz halozat
fejlesztése, megujuld energidk hasznalata

Munkahelyek hianya a telepiilésen

Villalkozok telepiilésre csabitasa tamogato
kornyezet kialakitasa altal

Helyi termék-eldallitas népszeriisitése,
kézmiives tanfolyamok inditasa
Munkahelyteremtés a helyi turizmus fejlesztése
altal (0sztonzo beruhazas a teleplilés gazdasagi
¢letének fellenditésére)

Képzések, tanfolyamok szervezése

Hidnyos kozbiztonsag

Kamera rendszer telepitése és lizemeltetése a
teleptiilésen,

kozvilagitas fejlesztése, korszerisitése,
blinmegel6zési és tulajdonvédelmi eldadasok,
programok szervezése

Polgarérség timogatasa

Telepiiléslépi hidnyossagok, nem megfelelden
kihasznalt z6ldfeliiletek

egészséges, rendezett kornyezet biztositasa,
fasitas, virdgositas,

koztertilet karbantartd gépek, eszkdzok
beszerzése,

kozteriilet karbantartas humaneroforrasanak
biztositasa hosszu tavon,

Kultaralt szabadiddeltoltés lehetdségeinek
korlatozottsaga

j6 mindségli és funkcidképességii kozteriiletek -
parkok, létesitmények kialakitasa és fenntartasa,
a mindségi szabadidd szinvonalas, igényes
kornyezetben torténd eltdltési lehetdségének
biztositasa kulturalis és kozdsségi programok
szervezése €s a kozosségi létesitmények
felujitasa, karbantartasa,
szolgaltatoképességének ndvelése altal

Szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférés
akadalyozottsaga

Falugondnoki szolgélat miikodtetése
Digitalis kompetencia fejlesztése,
Mindenki szdmara hozzaférhetd digitalis
eszkdzok beszerzése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltatd ¢s érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot
ellatd  szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

A helyi dnkormanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a kdzségben miikodo kis- és
mezOgazdasagi vallalkozoknak, az egyhazak képviseldinek, a falu lakossdganak, kicsiknek és
nagyoknak, id0seknek ¢és fiataloknak kozos érdeke és feleldssége, hogy Dravaszabolcs a jovoben
is még inkabb ¢élhetd telepiiléss¢ valjon.

Ennek érdekében szivesen és sokat tesznek. A teleplilés nagysagahoz képest szép szammal
mikddnek civilszervezetek:

Helyi Voroskereszt

Sziil6i munkakozosségek

Nyugdijas Klub

Sportegyesiilet

Asztalitenisz és Szabadidds Sport Egyesiilet
Body-klub

Polgéardrség

Dravaszabolcsi Falufejlesztd és Faluszépitd Egyestilet

melyek a ko6zos célok, kulturdlis, szorakozasi, sport, kornyezetvédelmi és fejlesztési célok
megval6sitasdhoz mozgosithatdak és szivesen veszik ki résziiket a munkabol a kozdsségi célok
megvalositasa érdekében.

b) helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor ¢&s
gazdasagi szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A rendezvények sikeres megszervezéséért a civilszervezetek vezetdi, tagjai sokat tesznek,
mindehhez azonban kell egy megfeleld irdnyitd, mozgositd személy, akinek hivoszavara az
emberek szivesen mozdulnak.

Ebben eléviilhetetlen érdeme van a telepiilés képviseld-testiiletének, a civil csoportok
vezetdinek, akik 1d6t, faradtsagot nem kimélve az évek soran eggyé kovacsoltak a telepiilést.

A polgarmester, a képviseldk, civilszervezetek és a lakossag kapcsolata sikeresnek értékelhetd.
Természetesen a jot is lehet még jobba tenni.

Ez nem feltétleniil akarat, inkabb szabadido kérdése.

A falun €16 emberek sokat dolgoznak. Munkahelyre ingazoknak a munkaidé mellett sok idejét
elveszi az utazas, munka utdn a kertek, portdk, otthonok rendben tartdsa is sok energiat igényel.

A helyi civilszervezetek kapcsolata a kornyezd telepiilések hasonld szervezeteivel jonak
mondhato, gyakran szerveznek kdzos rendezvényeket.

C) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitd kozds programok bemutatésa;

A Kistérségi Tarsulassal, Foglalkoztatasi Osztallyal, Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulassal napi
kapcsolatban 4ll az Onkormanyzat.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége
A telepiilésen roma nemzetiségi Onkorméanyzat van, mellyel a jo kapcsolatot tovabb kell
fejleszteni

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;
Kiilonboz0 felajanlasokat tesznek a programokon. (falunap, gyereknap)
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f)  for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
A helyi programok tamogatasaban aktivan részt vallalnak.

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A Helyi Esélyegyenléségi Program tervezetét Dravaszabolcs Kézség Onkormanyzat Képviseld-
testlilete, a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi, az allami és onkormanyzati intézmények, védonoi
szolgalat, RNO, egyhazak, civil szervezetek, a telepiilés lakossdga elSzetes véleményezés,
esetleges modosito javaslatok megtétele céljabol tanulméanyozhatja.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése,
hogy miikodtet-e HEP Forumot.

Helyi Esélyegyenldségi Program a Polgarmesteri Hivatalban bérki szdmara elérhetd, a telepiilés
honlapjan olvashato és véleményezhetd.

Drévaszabolcs Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a fentebb felsorolt intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossdg meghivdsa mellett, nyilvanos képviseld-testiileti iilésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenldségi Programot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint
a hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkorményzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok
HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben élok

A Lengyar kilteriileti lakotelep
alacsony infrastruktura-ellatottsaga

Kovetkeztetések
Celesoport problémak beazonositasa fejlesztesi l,ehet'o segek
rovid megnevezéssel me“gh.atarozasa
rovid cimmel
Alacsony iskolazottsag Tanfolyamok szervezése,
felzarkoztatas
Kozlekedés Striibb buszjaratok, kerékparut
fejlesztés,  falugondnoki  szolgalat
lizemeltetése
Romak Emberek hozzaallasa a munkahoz Személyiségfejlesztd tréningek
és/vagy
mélyszegény-

a telepiilésrészre vezetd autout,
gyalogut kialakitasa, felujitasa,
a lakotelepen beliili utak, jardak,
vizelvezetd arkok, hidak és jardak

Gyermekek
Idosek

kiépitése, villamos-, viz-, gaz- ¢és
szennyviz halozat kialakitasa,
fejlesztése
Hatranyos szocio- és Ovodai, iskolai  egészségnevelési
egészségkulturajh programok

csaladok magas aranya

Csellengd gyermekek is megjelentek

Iskolai szabadidés elfoglaltsagok
lehetésége(szakkorok, tiniklub,
voroskeresztes

foglalkozasok)

Sziikos anyagi helyzetii csaladok

Hasznéltruha és jaték adomanyozas,
lehetdség szerint tartdos élelmiszer,
tlizifaadomany

Viarosi sport és kulturélis
programokra valo eljutas nehézségekbe
utkozik

Falugondnoki szolgalat fenntartasa,
gyermekek programokra, versenyekre
szallitasa

Helyben kulturalis és sportesemények
szervezese

Kozintézmények avulo allapota

ovoda- és iskolafelujitas

Az idOsek szocialis ellatasa

biztos és alland6 személyek munkaba
allitasa az alapszolgaltatas ellatasara a
folyamatosan  valtozé  személyek
helyett

Nyugdijasklub, (helyi hagyomanyok)
megtartasa

tagok toborzasa

Tarsasagi ¢élet hidnya

nyugdijas klubhelyiség allando
nyitvatartasa, napkozbeni ott




tartozkodas lehetdségének biztositasa,
programok, elfoglaltsagok biztositasa
kozmiivelddésszervezd €s kdnyvtaros
bevonasaval

iddseknek szolo kulturdlis programok
szervezese

Tarsadalmi megbecsiiltség és
onmegbecsiilés alacsony szinvonala

idések bevonasa kozosségi feladatokba
senior alkotoi kor 1étrehozasa

Mozgas nehezitettsége akadalyozza a
szolgéltatasokhoz valo egyenld
hozzaférést

gyalogtt, utak, jardak, vizelvezeto
arkok, hidak és jardak felujitasa
falugondnoki szolgalat tizemeltetése
parkolohelyek kialakitasa a
telepiilésen, hogy autoval konnyebben
megkozelithetéek legyenek a
szolgaltatasi pontok
kozszolgaltato
akadalymentesitése

intézmények

eltitkolt csaladon beliili erdszak

jelzoérendszer mukodtetése,
felvilagositas hovafordulhat az
¢érintett segitségért, (Csaladsegito,
Rend6rség, ingyenes hivhato
segélykérd

telefonszdmok  nyilvanos
torténdkozzététele)

helyeken

szakképesités hidnya

képzési programokhoz juttatas
(pl.szakacs, bolti elado,
mezdgazdasadgindvénytermeszto-
élelmiszertartdsitd, turizmus-
vendéglatashoz kapcsolodo

Nok munkakorok
nyelvtanuldsi lehetdség) az
elhelyezkedés esélyének  novelése
érdekében
elszigetelodés megsziintetése a telepiilés kozosségi életébe torténd
bevonas,
kozosségi munkdra valo 6sztonzés a
feleslegesség érzetének
megsziintetésére
munka-csalad ~ egyensuly  nehéz | csaladi- és gyermekprogramok,
tarthatosaga, szlinidei | tdborok szervezése, konyvtari és
gyermekfeliigyelet nehézségei kozmiivelddési szolgaltatds bdvitése
(pl. napkdzis szolgaltatas, tdbor)
Néhany intézmény akadalymentesités | akadalymentesités az érintett
hianya intézményeknél
Jardak biztonsagossa tétele akadalymentesitési munkak folytatasa,
Fogyatékkal jardak  folyamatos  karbantartésa,
él6k felgjitasa

Hivatalos tigyek intézésének
nehézsége, szolgaltatasokhoz  valo
hozzaférés nehézségei

az dnkormanyzati dolgozok részérol
segitségnyjtas, tandcsadas hivatalos
igyeik intézésben (nyomtatvanyok
beszerzése, kitoltése)
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falugondnoki szolgélat lizemeltetése
latas- és hallassériiltek hivatali
ligyintézését segitd munkatars képzése,
eszk6zok beszerzése

falugondnoki szolgélat lizemeltetése
Digitélis kompetencia fejlesztése,
Mindenki szdmara  hozzaférhetd
digitalis eszk6zOk beszerzése

Fogyatékkal ¢é16k onellatasa

hazi segitségnyujtas kiszélesitése,
allando
ellato személyek biztositasa

Tarsadalmi kirekesztettség érzése

érzékenyitd eldadasok,
szervezése nem fogyatékkal
szdmara

programok
¢élok

Munkaéhoz val6 hozzaférés hianya

Fogyatékkal ¢l0k szamara is végezhetd
munkat kinalé szervezetekkel vald
egylittmiikodés, a telepiilésen helyben
vagy otthon végezhet6 munkak
elérhetdségének javitasa
egylttmiikodések, kommunikacidé és
Onkormanyzati fejlesztések altal

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

Lakhatasi problémak

Kozmivesités, infrastuktura-fejlesztés,
autout, gyalogt, utak, jardak,
vizelvezetd arkok, hidak felujitasa,

kozvilagitas és szennyviz haldzat
fejlesztése, megujuld energiak
hasznélata

Munkahelyek hianya a telepiilésen

Vallalkozok telepiilésre csabitasa
tdmogat6 kornyezet kialakitasa altal
Helyi termék-eldallitas népszeriisitése,
kézmiives tanfolyamok inditasa
Munkahelyteremtés a helyi turizmus
fejlesztése altal (0sztonzd beruhazas a
telepiilés gazdasagi életének
fellenditésére)

Képzések, tanfolyamok szervezése

Hianyos kozbiztonsag

Kamera rendszer telepitése és
lizemeltetése a telepiilésen,
kozvilagitas fejlesztése, korszertiisitése,
blinmegeldzési €s tulajdonvédelmi
eléadasok, programok szervezése
Polgardérség tdmogatasa

Hianyos kommunalis infrastruktira

szennyvizelvezetd halozat kiépitése,
teleptilési csapadekviz-elvezetd halozat
korszertisitése

Telepiiléslépi  hidnyossagok, nem
megfelelden kihasznalt zoldfeliiletek

egészséges, rendezett kornyezet
biztositdsa, fasitas, virdgositas,
kozteriilet karbantarto gépek, eszkdzok
beszerzése,

kozterilet karbantartas
humaneréforrasanak biztositasa hossza
tavon,
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Kulturalt szabadiddeltoltés | j6 mindségii és funkcioképességii

lehetdségeinek korlatozottsaga kozteriiletek -parkok, 1étesitmények
kialakitasa és fenntartasa,
a mindségi szabadidd szinvonalas,
igényes kornyezetben torténd eltoltési
lehetoségének biztositasa kulturalis €s
kozosségi programok szervezése és a
kozosségi  1étesitmények  felujitasa,
karbantartésa, szolgaltatoképességének
novelése altal

Szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés | Falugondnoki szolgalat miikddtetése
akadalyozottsaga Digitélis kompetencia fejlesztése,
Mindenki szdmara  hozzaférhetd
digitalis eszk6zOk beszerzése

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romak nem szembesiilnek 1épten-
nyomon nemzetiségi hovatartozdsukkal, ahol befogadjak ¢és elfogadjak oket,
ahol egyenrangt, hasznos tagjai a tarsadalomnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne ¢érezzék
Kirekesztettnek magukat a tobbségi tarsadalomtol, erejiiket, tudasukat ne a
napi megélhetési problémak emésszék fel, olyan értékteremté munkat
végezzenek a telepiilés értékeinek megOrzésében, fenntartdsiban,
gazdagitasaban, amely altal Onértékelési ¢és megélhetési gondjaik
megsziinnek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségének biztositasat,
hiszen 6k jovOnk zalogai, 0k azok, akikre sziileik, nagysziileik id6s korukban
tdmaszkodhatnak, veliik, rajuk épithetd az elképzelt jovO. Ennek érdekében
kotelességiink szdmukra minden lehetdséget megadni arra, hogy elmélyiilt,
biztos tudast szerezzenek, érzelmekben gazdag, lelkileg stabil, értékes
felnottekké valjanak.

Folyamatosan odafigyelink az idések életkoriilményeire, lakhatasi és
megélhetési problémainak megoldasaval, személyes kapcsolattartassal ¢€s
segitéssel  (hazigondozas) éreztetjik  velikk, hogy tapasztalataikra,
bolcsességiikre nekiink, fiataloknak is sziikségiink van. Megbecsiiljik
munkaikat, elért eredményeiket, hiszen mult nélkiil nincs jovo sem.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén annak hangstlyozasat, hogy a
munkaban és annak dijazdsdban férfiakkal egyenranguként kezeljék Oket.
Elengedhetetlennek tartjuk, hogy minden tiszteletet ¢és segitséget
megkapjanak  ahhoz, hogy legszebb feladatukat, az anyasagot

crer

felneveljék.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élékre, fogyatékossagukkal
kapcsolatban megtapasztalt problémaik, nehézségeik megoldasara, ezaltal
elérve azt, hogy telepiilésiinkon ugyanolyan értékli személynek érezhessék
magukat, mint egészséges embertarsaik.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A 2024-es feliilvizsgalat soran a BM utmutat6 szerint modosult tdblazat

A B C D E F G H | J K L
Onkorményzatok
A helyzetelemzés L . kozotti
. P P . oz Az intézkedés . S gl
kovetkeztetéseiben A célkitlizés A cél kapcsolddasal L . s . riox L . egylttmiikodésben
. . L P . L . P .. . , ; Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés A
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb orszagos S . s . L Cc s . . o o megvalésuld
. . . PP L . P . | Azintézkedés tartalma | Az intézkedés felelGse [megvaldsitasanak| eredményességét sziikséges eredményeinek s .
sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP o . . s intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (humén,| fenntarthatésdga .
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz PR Lo esetében az
, pénziigyi, technikai) . S 1o
megnevezése egylttmikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szint(i probléma
Kozmivesités,
infrastuktura-fejlesztés,
utak, jardak, vizelvezetd
. [arkok, hidak P .
Magyar Nemzeti " ' e palyazati forrasok,
, R kerékparutak feldjitasa, " .
- ITarsadalmi ., ) . kozfoglalkoztatottak,|A fenntartashoz
ITeleptlési L. P S - . kozvilagitas és szennyviz 2025.05.31. telepilés . A R .
' Lakhatdsi megfelel6 funkcioképességl L Felzarkozasi s K . " . R kozterilet sziikséges anyagi és
infrastrukt . 1 R " Teleptilés . halozat fejlesztése, arda, HESZ, ITVT, [lakossagszama, . . P )
, R L, problémak, elavult, [lakokornyezet kialakitésa, .. Stratégia, L. L " . . L . . karbantartd human eréforras .
1 Urafejlesztés és L s o lgazdasagi ) megujulé energiak 6nkormanyzat arokfelujitds, lvandorlasi mérleg, I . a nincs
Joa . hidanyos teleplilés megtartoerejének Orszagos ) . s X , leszkozok, az raforditasokat az
megujuld energia |, . R koncepcidja X P hasznalata, ITVT, Ovoda és hivatal [infrastuktdra- N ) . .
infrastruktura novelése Fejlesztési és . L ( ) Gnkormanyzat Onkormanyzat
program . R , . |rendezési terv, felajitas elldtottsag e . X "
[Tertletfejlesztési ) . részérdl anyagi biztositja.
= szabdlyzatok és . "
Koncepcio " . raforditas
aldtamasztd
[dokumentaciok
készitése,
intézményfeldjitas
az Uj végzettség
. . . lehet6vé teszi a
\Vallalkozok telepulésre L
P . ) munkanélkiliek
csabitdasa tamogatd "
. R s konnyebb
kornyezet kialakitdsa, -
X ) P elhelyezkedését a
Helyi termék-el&allitas . .
. P helyi termék
népszerdsitése, A1l .
P elGallitds hosszu
kézmdives tanfolyamok . R .
L tdvon biztositja a
inditasa, Munkahely- ., . .
. ) R haztartdsok jobb
Magyar Nemzeti [teremtés a helyi ) . .
. . . . . elldtottsagat,
. " . [Tarsadalmi turizmus fejlesztése altal e P )
aktiv keres6k aranyanak s P (s . " képzSintézmény, lehetévé teszi az
. . . s Felzarkozasi (6sztonz6 beruhazas a aktiv keresék s + | a o
Munkahelyteremtés, ., novekedése, Teleptilés . . . . miivel6désszervezd, |Gstermel6vé,
. .. ... [Munkahelyek hidnya p - . . Stratégia, telepllés gazdasagi . . Iszama, " . . . s .
2 |gazdasagi aktivitas ., foglalkoztataspolitika passzivigazdasagi . ez P Onkormanyzat 2025.05.31. T 6nkormanyzati \vallalkozdva valast, ajnincs
L a telepiilésen L - . Orszégos életének fellenditésére) munkanélkiiliek - . )
novelése leszkozeire valo rdutaltsag  [koncepcidja X P L. . koordinétor, vallalkozdsok
. . Fejlesztési és Képzések, tanfolyamok Iszama P . R
csokkentése . R - . P palyazati forrasok  [(kiilondsen a
ITerlletfejlesztési [szervezése, Aktiv lurisztikai
Koncepcio turizmus fejlesztése, . .
X ) \vallalkozéasok)
[Turizmus- és R .
(o . emberi eréforras-
azdasagfejlesztés, L
> . . igénye
Onkormanyzati,
S - munkahelyeket
elepllésiizemeltetési
s P teremt, mely
urisztikai és gazdasagi s
s hozzajarul az
célu ingatlanok .
P, . . eredmények
elljitasa, fejlesztése .
lgazdasagi
fenntarthatdsagahoz|
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alé hozzaférés

terjedése

hianyosséagai

Koncepcid

[torténd eltoltési
lehetGségének

A B C D E F G H | J K L
Onkormanyzatok
A helyzetelemzés s . kozotti
.. P Linrio 4 . s Az intézkedés . P
kovetkeztetéseiben A célkitlizés A cél kapcsolddaésal L . s . rzos s . egylttmiikodésben
. . s — . L . o . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés .
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb orszagos s . s . L« Ccos . L. o L megvalésuld
. . . P . . P . | Azintézkedés tartalma | Az intézkedés felelése [megvaldsitasanak| eredményességét sziikséges eredményeinek L !
sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP L ) ( < intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (human,| fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal | stratégidkhoz PP o esetében az
N pénziigyi, technikai) . P
megnevezése egyluttm(ikodés
bemutatasa
Kamera rendszer
. [telepitése és
., Magyar Nemzeti |.. P .
Hidnyos . : izemeltetése a o e . .
PR . ITarsadalmi o PR - palyazati forrasok, |A fenntartashoz
kozbiztonsag, PP telepllésen, kozvilagitas telepllés s S -
L . . > L , L Felzarkozasi X ) 2025.05.31. . kozmiivel5dés sziikséges anyagi és
Blinmegel6zés, Blincselekmények, [Blincselekmények, Telepiilés .. fejlesztése, lakossdgszama, . h L h
P . o . . o . Stratégia, L . . kamera, . . szervezd, az human eréforras .
3 kozbiztonsag szabdlysértések, koz-|szabalysértések szamanak |gazdasagi ) korszer(sitése, Onkormanyzat s vandorldsi mérleg, [. . . s nincs
L A X . . . Orszagos L o elGaddsok, PR ... [6nkormanyzat raforditasokat az
novelése és vagyonbiztonsag [csokkenése koncepcidja X it blinmegel6zési és S blinigyi statisztikai [, . . .
R Fejlesztési és . ) X polgarérség ; részérél anyagi Gnkormanyzat
tiszteletben N R . . [tulajdonvédelmi mutatok . ol . -
s L Tertiletfejlesztési P raforditas biztositja.
tartdsanak hianya , lel6adasok, programok
Koncepcio , .
szervezése, Polgarérség
tdmogatasa
Integralt Telepulési
\Vizgazdalkodasi Terv
készitése
(o Magyar Nemzeti o P .
A lakossag jobb . X szennyvizelvezetd telepilés . , .
X p . . [Tarsadalmi 14 e P palyazati forrasok, |A fenntartashoz
. infrastrukturaellatottsaga, A haldzat kiépitése, lakossagszama, e as L .,
Kommunalis o ; L Felzarkdzasi P . . kdzmiivelsdés sziikséges anyagi és
X . . .. [kommunalis szennyviz Teleptilés - teleplilési 2025.05.31. lvandorlasi mérleg, P ) P )
infrastruktura Hianyos kommunalis P s P Stratégia 2030, L P " . . P . ... Iszervez$, az human eréforras .
4 . ) P , megfelels kezelésével a lgazdasagi , csapadékvizelvezets 6nkormanyzat ITVT, arok, b(intigyi statisztikai |[. . ) s nincs
fejlesztése, tavlati |infrastruktura . o Orszagos s s PP , Gnkormanyzat raforditasokat az
L [tavlati ivovizbazis védelme, |koncepcidja X . haldzat korszer(sitése, arvizvédelem mutatok, R . " .
ivovizbazis védelme . iz Fejlesztési és - X - részérél anyagi Onkormanyzat
aszalyos id6szakok . R , . |csapadékviz infrastrukturalis . o X "
L, L [Tertletfejlesztési L . ., raforditas biztositja.
vizhianyanak enyhitése i helybentartds és elldtottsag
Koncepcid . . .
szikkasztas aszalyos
idGszakok enyhitésére,
izkdrenyhités
A zoldfellletek és
kozteriletek
. legészséges, rendezett fenntarthatd
Magyar Nemzeti g 8 R (s o
., . kornyezet biztositasa, kezelését az
. . . P . ITarsadalmi i s s " . .
N L Telepiléslépi kozterlletek és zoldfellletek PP [fasitas, viragositas, telepllés oA . 6nkormanyzat és
Kozterilet és e . ) . L Felzarkdzasi A . . - palyazati forrasok, N L .
. . hianyossagok, nem |megujitasa, karbantartasa, a [Telepulés - kozterllet karbantartd lakossagszdma, . . egylittm(ikodési
zoldfelllet o e s . . Stratégia, ) L . . . " az 6nkormanyzat . ) .
5 Py megfelelGen telepiiléskép javitasa, a |gazdasagi ) lgépek, eszkdzok Onkormanyzat 2025.05.31. lvandorldsi mérleg, |, ~, . megallapodds nincs
meguijitas, . . . - . e Orszagos . . . . . > Irészér6l anyagi L.
) kihasznalt z6ldteruletek jobb koncepcidja X . beszerzése, kozterllet kornyezetstatisztikail | " alapjan a
fenntartas . . . s Fejlesztési és . . raforditas . .
z6ldfelliletek kihasznaldsa . R , . |[karbantartéds mutatdok Dravaszabolcsi
[Teriiletfejlesztési P (o . P
. humaneréforrasanak Falufejleszt6 és
Koncepcid e n - o
biztositdsa hosszu tavon Faluszépit6
Egyesiilet egyiitt
végzi.
Kulturalt jO minGségl és
szabadidGeltoltés . g el s Magyar Nemzeti  [funkcioképességi
PR Kulturdlt szabadidGeltoltés . EY . . - P g o P . .
lehetGségeinek ) . R s [Tarsadalmi kozterlletek -parkok, telepllés palyazati forrasok, |A fenntartashoz
. . feltételeinek biztositasa, A e e . . P, S .
. ... . [|korlatozottsaga, Al . L Felzarkozasi létesitmények lakossagszama, kozm(ivel6dés sziikséges anyagi és
Kozmivel&dési- és . szolgaltatoképesség Telepiilés - . P . P P . P .
. Egészséges L P P Stratégia 2030, kialakitdsa és . . lvandorlasi mérleg, [szervezd, az human eré6forrds .
6 sportinfrastruktura |, . novelése, Egészséges lgazdasagi ) . . |onkormanyzat 2025.05.31. PR A . . s nincs
R . életmddhoz . P P Orszégos fenntartasa, a mingségi egészségligyi Gnkormanyzat raforditasokat az
fejlesztése S életmdd népszerliségének [koncepcidja X P Ca . " P . A .
szlikséges N . , Fejlesztési és szabadid§ szinvonalas, ellatasban részérél anyagi Onkormanyzat
X - novekedése, sportkultdra N R T N , o . o X -
infrastrukturdhoz ITertletfejlesztési [igényes kornyezetben részesulSk raforditas biztositja.
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A B C D E F G H | J K L
Onkorményzatok
A helyzetelemzés kozotti
o heyzetelemz N , . Az intézkedés A
kovetkeztetéseiben A célkitlizés A cél kapcsolddaésal L . s . rzos s . egylttmiikodésben
. . s — . L . o . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés .
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb orszagos s . s . L« Ccos . L. o L megvalésuld
. . . P . . P . | Azintézkedés tartalma | Az intézkedés felelése [megvaldsitasanak| eredményességét sziikséges eredményeinek L !
sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP L ) ( < intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (human,| fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal | stratégidkhoz PP o esetében az
, pénziigyi, technikai) . P
megnevezése egyluttm(ikodés
bemutatasa
biztositdsa kulturalis és
koz6sségi programok
szervezése, a kozosségi
|étesitmények felljitasa,
karbantartasa,
szolgaltatoképességének|
novelése, kerékparutak,
sportpalyak, sportpark
kialakitasa, feltjitasa,
koz6sségi sporteszkozok
beszerzése,
sportprogramok,
legészséges életmaddra
0sztonz6 rendezvények
szervezése
Falugondnoki szolgalat
mikodtetése,
Bankautomata
zemeltetése a 4lyazati forrasok
Magyar Nemzeti [telepiilésen, Digitalis paly s !
, R L , kozm(ivel6dés .
. Lz . . ek ITarsadalmi kompetencia fejlesztése, P A fenntartashoz
Szolgaltatoképesség A lakossag szolgaltatas- I - S szervezd, az S .
. . et . s X . L Felzarkdzasi Mindenki szdmara - A . sziikséges anyagi és
fejlesztés, Szolgdltatasokhoz  |elldtottsdganak javuldsa, a [Telepiilés . cex PN 2025.05.31. teleptilés Onkormanyzat . L h
et . ez emrs . . Stratégia 2030, hozzaférhetd digitalis |, . . - P . human eré6forrds .
7 szolgdltatasokhoz alé hozzaférés szolgaltatdsokhoz vald |gazdasagi ) o ) Onkormanyzat falugondnoki lakossdgszama, részérél anyagi ‘ s nincs
) ces . . p cps s Orszagos leszkozok beszerzése, A S . i . s raforditasokat az
\valo hozzéférés akadalyozottsaga legyenl6 hozzéférés koncepcidja X i . et szolgaltatas lvandorldsi mérleg |raforditas, . .
. A L Fejlesztési és meglévé szolgdltatasok . . Onkormanyzat
avitdsa biztositasa - ; - P, vallalkozok, R
[Teriletfejlesztési |megtartdsa és biztositja.
i X ) L. iszakemberek,
Koncepcio fejlesztése, Uj o
P eszkozok
szolgaltatdsok
létrehozasa,
postaszolgéltatas
isszadllitasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
. Lo . . Képzettségi
Az iskolai végzettséggel és P ) g .
A A, mutatdk, iskolai L.
mélvszerényséaben szakiranyu képesitéssel Magvar Nemzeti | éezettséaael A Foglalkoztatasi
Képzések, ,,,y, g y g’ rendelkez6k aranya javul a e s ’gy . [Tanfolyamok & gg . |Osztély A képzések altal
bt x él6k és romak nyilt ix o .. JA célkitlizés a ITarsadalmi . rendelkezdk, aktiv e .
atképzések Yy telepilésen. A képzések altal P - PP szervezése, P képzSintézmény, megszerzett
) munkaeré-piacra A ) telepulés gazdasagi|Felzérkozasi ) . . . munkakeresék, R ] , ) .
1 szervezése a o megszerzett végzettséggel a . . .. [felzarkdztatas, Onkormanyzat 2025.05.31. - palyazati forrasok  |végzettséggel a nincs
s . torténd . . koncepcidjaval Stratégia 2030; Uj P . munkanélkuliek - Y
felzarkoztatés ) o lakosok kénnyebben jutnak |, . személyiségfejleszts Y (tanterem, lakosok kénnyebben
., . isszakeriilésének . PR ., _[6sszhangba van.  |Roma Stratégia - Iszakképesitéssel X - A .
érdekében A munkahoz. Elérni kivant cél a tréningek ,, A informatikai utnak munkdahoz.
akadalya az alacsony . ) a4 2019-2030 rendelkez6k aranya, - ,
X . . munkdahoz vald hozzaallas eszkozok, oktatdk)
iskoldzottsag. X ) foglalkoztatottak
avulasa. .
lszdma
Kozlekedési Kozlekedés A lakossag kozlekedési A cél a telepiilés Magyar Nemzeti [SGr(ibb buszjaratok, palyazati forrasok, |A fejlesztés mind jelenleg tizemel 1
lehetSségek hianyossagainak lehetGségei javulnak, a 1zdasagi P ITarsadalmi kerékparut fejlesztés, telepulés allami beruhdzas, az |kérnyezeti, mind db elektromos
2 fejlesztése, felszamolasa, a munkahoz és konce cgié'éval Felzarkdzasi falugondnoki szolgédlat  |[6nkormanyzat 2025.05.31. lakossagszdma, Gnkormanyzat lgazdasagi kerékparkolcsonzé
kozosségi kozosségi szolgdltatasokhoz torténd "sszhapn bJan van Stratégia 2030; Uj [izemeltetése, andorldsi mérleg  [részérdl anyagi értelemben hosszu [dllomas a
kozlekedés kozlekedési legyenl|6 hozzaférés esélye g " |Roma Stratégia  [elektromos és raforditas, tdvon fenntarthato. [telepiilésen,
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A B C D E F G H | J K L
Onkorményzatok
A helyzetelemzés kozotti
o heyzetelemz N , . Az intézkedés A
kovetkeztetéseiben A célkitlizés A cél kapcsolddaésal L . s . rzos s . egylttmiikodésben
. . s — . L . o . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés .
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb orszagos s . s . L« Ccos . L. o L megvalésuld
. . . P . . P . | Azintézkedés tartalma | Az intézkedés felelése [megvaldsitasanak| eredményességét sziikséges eredményeinek L !
sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP L ) ( < intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (human,| fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal | stratégidkhoz PP o esetében az
, pénziigyi, technikai) . P
megnevezése egyuttm(ikodés
bemutatasa
elérhetGségének lehetGségek javitasa |né. (2019-2030) hagyomanyos falugondnoki melynek kévetkez6
javitasa a munkaerGpiaci és kerékparkolcsonzé szolgalat dlloméspontja
egyéb dllomas létesitése. Harkany.
kozszolgaltatdsokhoz|
alé egyenld esélyl
hozzaférés
biztositdsa
érdekében.
A teleplilésrészre vezet6
A telepiilésrész lakossaganak tout logut
TP elepd es,esz lossaga 2 Magyar Nemzeti alu ou',lgya Ogl,]., . (o . . S
IA Lengyar kulteruletifinfrastruktira-ellatottsaga L . R kialakitasa, feltjitasa, a palyazati forrasok, |A fejlesztés mind
SR X o ba IA telepiilés [Tarsadalmi , e . ) i . o
IA Lengyari lakotelep |lakotelep alacsony  |és életkoriilményei javulnak, azdasiei Felzarkozasi lakotelepen beldli utak, A teleptilés allami beruhazas, az |kérnyezeti, mind
3 infrastruktura infrastruktura- a rendezett, egészséges B g - .. ljardak, vizelvezets Gnkormanyzat 2025.05.31. lakossagszdma, Gnkormanyzat lgazdasagi nincs
. . . (. N ) koncepcidjaval Stratégia 2030; Uj [, R [ . PR P . A
fejlesztése elldtottsaganak lakékornyezet és a M . arkok, hidak kiépitése, lvandorlasi mérleg  [részérdl anyagi értelemben
L. R . s 0sszhangban van. |Roma Stratégia . P . s .
avitasa. mindenkit megilleté illamos, viz, gaz, raforditas fenntarthato.
ol e N (2019-2030) A1z
életkorilmények biztositasa. szennyviz halézat
kialakitasa, fejlesztése.
II. A gyermekek esélyegyenlésége
Dravaszabolcson €16, .
hagvszamd fiatal Gyerekek részére
. gy . A nagyszamu 0-18 éves koru ltaboroztatas szervezése, Falun él6 gyerekek |. . .
Gyermekek részére |(gyermek, fiatal P . . N PN Onkormanyzati s .
Cix , s gyermek szabadidd eltoltése | .. L. kézm(ives/rajz szakkér egyenl6 esélyének |, 0 T A jovGben is legyen
szabadid6 hasznos  [feln6tt) részére . o K6zoktatasi . s . , 6nerd, palyazati .
PR . i hasznos és célszer( . P miikodésének tovabbi [polgarmester, megteremtése, a . . Dravaszabolcson a
1 eltoltését biztositd |kulturdlis program, N EsélyegyenlGségi |- X s " L N 2025.05.31. A tamogatas, ! h N
) , programokkal (szakkar, klub, biztositdsa, kulturalis képvisel6-testilet falu megtarto > fiatalok elvandorlasa
programok taboroztatas , . ITerv . L. egyesileti N o
. . .e. .. [tAbor, kulturdlis programok) programok szervezése, erejének . ) elkerilhetd.
szervezése szervezése, ifjusagi [ ./, I, P R tamogatas
" s biztositott legyen. ifjisagi onszervez6dés biztositasa.
6nszervezédés (klub) e
P elGsegitése.
elGsegitése
IA felzarkoztatas
eredményeképp az
A képzGintézmén erintettek
, ) _ [6vodai, iskolai epzointezmeny, 4 rsadalmi,
ITarsadalmi Magyar Nemzeti . L palyazati forrasok, L.
' P . - L L ‘ . legészségnevelési és L lgazdasagi helyzete
integtracio, IA hatranyos A hétranyos szocio- és IA teleplilés ITarsadalmi . . A teleptilés tanterem, e ) |
i s L ” . . L ., . . A személyiségfejleszté . . . P X o ifejlédik, a tarsadalmi
hatranyos szocio- és |helyzet(i csalddok  |egészségkulturaju csaladok |gazdasagi Felzarkozasi e Onkormanyzat, 6voda, szocioldgiai és informatikai X ., ) .
2 o PR B PP A . . - programok, hatranyos | 2025.05.31. PP o . integracio tartos nincs
egészségkulturaju  |életkoriilményeinek [felzarkdzasa a tobbségi koncepcidjaval Stratégia 2030; g (s iskola demografiai eszkozok, egyéb b
. L . n C . |szocio-kulturalis - o hatasként hozzajarul
csaladok avitasa. tédrsadalomhoz. l0sszhangban van. [Nemzeti Ifjusagi P mutatéi leszkozok, .
(s . . helyzetl gyermekek az eredmények
felzarkoztatasa Stratégia ) ) szakemberek, -
tehetséggondozasa. . fenntarthatdésaghoz,
oktatok ,
a fenntarthaté
tarsadalom
kialakuldsdhoz.
Magvar Nemzeti A csaladok hirtelen
A csalddok hirtelen fellépd, i . 8Y . Hasznalt ruha és i ifellépd, nehéz
- . - . o . IA teleplilés [Tarsadalmi .. . . . a teleplilés . . .
Sz(ikGs anyagi Sz(ikos anyagi nehéz élethelyzetet . ) coas 4tékadomanyozas, e anyagi forras, élethelyzetet
P ” ., ) P . lgazdasagi Felzarkdzasi . X e . s szocioldgiai és . , . P Q.
3 helyzetl gyermekek [helyzet(i csalddok  |eredményez6 anyagi - lehetdség szerint tartds [6nkormanyzat, véd6n6[2025.05.31. e vallalkozok, eredményez§ anyagifnincs
- o e < s koncepcidjaval Stratégia 2030; . . demografiai s PR
segitése segitségre szorulnak.|problémai hatasanak N S . [Blelmiszer, tiizifa - 6nkéntesek problémai
N . l0sszhangban van. [Nemzeti Ifjusagi . mutatéi . .
csokkentése. . adomany. kozvetlen, negativ
Stratégia ‘s
hatdsanak
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felzarkoztatas

egyarant sziikséges

novelése, kiemelkedd

teljesitmény(i és tehetséges

leszkdzok, anyagok,

szakemberek

palyazati forrasok

Gnkormanyzat és az

intézmények

A B C D E F G H | J K L
Onkormanyzatok
A helyzetelemzés s . kozotti
.. P Linrio 4 . s Az intézkedés . P
kovetkeztetéseiben A célkitlizés A cél kapcsolddaésal L . s . rzos s . egylttmiikodésben
. . s — . L . o . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés .
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb orszagos s . s . L« Ccos . L. o L megvalésuld
. . . P . . P . | Azintézkedés tartalma | Az intézkedés felelése [megvaldsitasanak| eredményességét sziikséges eredményeinek L !
sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP L ) ( < intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (human,| fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal | stratégidkhoz PP o esetében az
N pénziigyi, technikai) . P
megnevezése egyluttm(ikodés
bemutatasa
mérséklésével
hozzdjarul a
fenntarthatd
tarsadalom
kialakuldsdhoz.
IA vidéki telepllésen
. . 616 gyermekek
Falugondnoki szolgdlat 8y . ces s
. L ) egyenl6 hozzaférése
. , A sportoldsi lehet&ségekhez . [fenntartasa, gyermekek oA . P
arosi sport és . P cel . Magyar Nemzeti palyazati forrasok, |a sportolasi és
Gyermekek . vald egyenlé hozzéférés s ( . programokra, L R o . .
. kulturélis X o K A teleplilés ITarsadalmi , A telepiilés falugondnoki egészséges életmad
sportolasi és . [biztositdsa, Iskolai - g ersenyekre valé P . 4
. ‘- programokra valé iz . lgazdasagi Felzarkozasi ek R | . szocioldgiai és szolgdlat, az fenntartasat .
4 sz6rakozasi S szabadidGs elfoglaltsagok - szallitasa, helyi kulturdlisjonkormanyzat 2025.05.31. PP A . . e nincs
. eljutas . Lo koncepcidjaval Stratégia 2030; . . demografiai Gnkormanyzat biztositd
lehetGségének L lehetGsége(szakkorok, N S, ... [éssportesemények . - . R
. nehézségekbe - 0sszhangban van. |Nemzeti Ifjusagi ) mutatdi részérdl anyagi szolgaltatasokhoz
avitasa s tiniklub, . . szervezése, i "
Utkozik. — . Stratégia o raforditas hozzdjarul a
voroskeresztesfoglalkozasok) sportlétesitmények .
R . fenntarthatd
fejlesztése .
tarsadalom
kialakuldsdhoz.
IA vidéki telepilésen
p - Ll €16 gyermekek
Ovoda- és iskolafelyjitas, X Sﬁlé’a hozzéférase
tetSfeldjitas, afl dszs8ges
azbesztmentesités, g ges
O . rendezett
nyilaszardk cseréje, . .
. . kornyezethez és a
szigetelés, [ .
- . . mind&ségi oktatashoz
lenergiahatékonysag L
R N, e hozzajarul a pozitiv
L - Magyar Nemzeti [javitasa, felujitas, L . ,
Az oktatdsi és nevelési , - . ) 6v6kép Dravaszabolcs,
L [Tarsadalmi leszkozbeszerzés, (tan-, . o . X
intézmények rendezett, A L o 2025.05.31. kialakitdsahoz, az Dravacsehi,
. . e Felzarkozasi atszo-, informatikai . ) o . L. )
(o PN P legészséges, ergonomikus A telepllés .. . , N ., ) Gvoda- és e palyazati forrasok, |oktatdsi Dravapalkonya
Oktatasi- és nevelési[K6zintézmények It R , .. Stratégia 2030; leszk6zok, butorok, Onkormanyzat, évoda, | P A teleplilés M ., L - .
L P RPN kornyezetet biztositanak, az |gazdasagi S . . X . iskolafelujitas az 6nkormanyzat intézmények irdnti  |Gordisa
5 intézmények éptletei feltjitasra (. . R Nemzeti Ifjisagi [berendezések) és iskola, Mohacsi (4 demografiai P . . - . L.
s oktatds és nevelés a mai koncepcidjaval o m ) . . beruhazas - részérél anyagi bizalmat noveli, Ovodafenntarto és
feldjitasa szorulnak. L, P R Stratégia, "Legyen [dvoda- és iskolaudvar  [Tankeriilet ) mutatoi . o " e ,
igényeknek megfeleld 0sszhangban van. [ N Py alésult meg raforditas segiti a magasabb  [Szocidlis Etkezést
A h . obb a feldjitasa, bévitése, PP . ot s .
kornyezetben és funkcidkkal N i 2023ban szint(i végzettségek [EIIato Tarsulas
s s lgyermekeknek karbantartdsa, jatszo- és . .
miikodik. . P P megszerzésének keretében
Nemzeti Stratégia |sportpalyak feldjitasa, o
y o P esélyét. Az
bévitése, megujuld L
. ) intézmények
lenergiaforrasok o
(s fenntartoi a
hasznalatdnak
. . . feldjitott
bevezetése, dvodai és X .
. o ingatlanokat kisebb
iskolai zoldprogramok . o
L raforditassal,
inditasa .
hatékonyabban
lizemeltethetik.
ITehetséges Gyermekek fejl6désének tehetséggondozassal és . . ., |Afenntartéshoz
s ) s ., 6voda, iskola, képz6 | ., .
lgyermekek segitése, tehetségek L . felzarkoztatassal X Lo . . . sziikséges anyagi és .
Gyermekek R . . . ) Telepiilés Nemzeti iskolai végzettség  |és neveld . P . Gordisa,
. ., fejlesztése, tovabbfejlesztése, . R L . kapcsolatos programok, |. . , L human eréforras .,
6 tehetséggondozasa . . . . " lgazdasagi Fejlesztési . Onkormanyzat 2025.05.31. mutatok, intézmények, . s Dravapalkonya,
) s . tehetséggondozas ésftovabbtanulas esélyének . foglalkoztatasok, . raforditasokat az . .
és felzarkoztatasa koncepcidja Stratégia 2030 eredmények szakemberek, Dréavacsehi
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A B C D E F G H | J K L
Onkorményzatok
A helyzetel S kozotti
o heyzetelemzss N , . Az intézkedés A
kovetkeztetéseiben A célkitlizés A cél kapcsolddaésal L . s . rzos s . egylttmiikodésben
. . s — . L . o . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés .
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb orszagos s . s . L« Ccos . L. o L megvalésuld
. . . P . . P . | Azintézkedés tartalma | Az intézkedés felelése [megvaldsitasanak| eredményességét sziikséges eredményeinek L !
sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP L ) ( < intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (human,| fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal | stratégidkhoz PP o esetében az
. pénziigyi, technikai) . P
megnevezése egyluttm(ikodés
bemutatasa
helyben, az oktatasi |gyermekek foglalkoztatasa, biztositjak.
és nevelési esélyegyenl&ségének rendezvényeken vald
intézményekben megteremtése helyben részvétel
biztositani
I11. A n6k esélyegyenl&sége
IA n6k korében
jellemz6 alapfoku Remélhet6en a
/égzettség képzéssel hosszabb-
tanfolyamokkal oot . P Magyar Nemzeti g ax . |[révidebb
o 8 altalanost végzett nék . R palyazati tdmogatas, |. |,
. s torténd . R . [Tarsadalmi P idétartamra
IAlapképzettség(i (8 , . , képzése turizmus és IR . PR képzd intézmény s .
e . tovabbfejlesztése. Y ) o Felzarkozasi IAlapképzettségli n6k Lt I . megoldddik a tartds
4ltalanos) nék X mezGgazdasag teriletén, - - P . P . Munkanélkili n6k  [pozitiv tamogatasa, PN
o . [Turizmussal . PR Gazdasagi Stratégia, NGk és |képességfejlesztése, L . P Y ~ )} i munkanélkuliségi .
1 képzése, helyi ... lezaltal olyan képesités o P . ol <. |képviselb-testiilet, 2025.05.31. Iszama jelent6sen  |0nkormanyzati . . nincs
A kapcsolatos képzés, . .. [Koncepcid Férfiak Tarsadalmiképzése munkavallalas N e probléma a nék
munkalehet&ségek . . szerzése, amely a munkaerd- . ) A csokken. Oneré (képzés L .
. s tovabbképzés K L EgyenlGségét érdekében ) korében. A turizmus
biztositdsa . piacon torténd P . helyszinének s
megszervezése, elhelyezkedést elésegiti ElGsegité Nemzeti biztositisa) fejlédésével egyre
turisztikai . Stratégia tobb képzett
izletagban torténd szobaasszonyra lesz
elhelyezkedés sziikség.
reményében.
jelz6rendszer
. |mikodtetése, IA csaladon beldli
Magyar Nemzeti L s . s .
. R ‘ R felvildgositds hova Csaladsegit6 erGszak
A csalddon beliili erészak [Tarsadalmi - . - (s
. L A ffordulhat az érintett szolgalat, megsziintetésére
. - . . nem marad titokban, a nék ol Felzarkozasi e L . " o ,
Csaladon bellli Az eltitkolt csaladon |, P ITeleplilés il 4 segitségért, . . a teleplilés polgarérség, irdanyuld torekvések
. S és gyermekek segitséget P Stratégia N6k és ) o Onkormanyzat, o P .
2 erGszak beliili erGszak . - lgazdasagi e . .[(Csaladsegitd, . o . 2025.05.31. demografiai renddrség, hozzdjarulnak a nincs
. , , . kapnak, a csaladon belli Férfiak Tarsadalmi PR csalddsegitd szolgalat . " . .
megsziintetése felszamoldsa o , koncepcidja . Rendérség, ingyenes mutatoi Onkormanyzat fenntarthato,
lerészak esetek szama EgyenlGségét . . oLt P . .
. L P . lhivhato segélykérd részérél anyagi egészséges
csokken, megsz(inik ElGsegité Nemzeti . - . " )
Stratéaia telefonszamok nyilvanos raforditas tarsadalom
g helyeken torténé kialakuldsdhoz
kozzététele)
A kirekesztett nék
Magyar Nemzeti o tarsadalmi
. . P . . a telepllés kozosségi X oo .
A tarsadalmi integracio [Tarsadalmi O i integracioja fejleszti
. X L A életébe torténd . s
. P fejleszti a pozitiv il Felzarkozasi s . ol civil szervezetek, a pozitiv
Kirekesztett nék . Yoyx i Teleptilés - . . |pevonas, kozosségi a telepiilés " , . g
. R elszigetel6dés személyiségjegyek P Stratégia, N6k és . PRI M . g Gnkormanyzati személyiségjegyek .
3 tarsadalmi . . . < . . - lgazdasagi o Y _Imunkara valé 6sztonzés [6nkormanyzat 2025.05.31. demografiai . . (2 . nincs
K P megszlintetése kialakulasat, ezaltal segiti a Férfiak Tarsadalmi . > dolgozdk, kialakulasat, ezaltal
integracidja o, . . koncepcidja o . a feleslegesség mutatoi v agx P s L
kozosségi és gazdasagi EgyenlGségét <rzetének miivel&dés szervezd |hosszu tavon segiti a
életben val6 boldogulast. ElGsegité6 Nemzeti - L. kozOsségi és
L. megszlintetésére g
Stratégia lgazdasagi életben
valé boldogulast
IV. Az id6sek esélyegyenl&sége
Id6sek nappali IA teleplilésen él6 Nincs maganyos, A klubhelyiség és A jol miikods
ellatasanak, hasznos [nyugdijasok nappali cs s " - magara hagyott, sz6rakoztatashoz klubhoz és
e y’gl ) PP Id6sek nappali ellatdsanak - Nyugdijas klub segitése, ( PR & g\{ L S .
szabadidd elldtasa nem (o eay . Gazdasagi . A polgarmesterképvisel6-| elhanyagolt idGs sziikséges rendezvények
1 e megolddsa féként a téli 2 --- heti rendszerességgel " 2025.05.31. o , R A ---
eltoltésének megoldott. Az L . Koncepcid % testilet ember, a telepiilés |berendezések biztositasdhoz a
. . . idGszakban. programok szervezése. . 9 . 1x
megszervezése Onkormanyzatnak oregjei" egy jol rendelkezésre telepulés
nyugdijas klub lehetGsége van m(ikods, egymasra Jallnak. Onkormanyzata a
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. . . P . . P . | Azintézkedés tartalma | Az intézkedés felelése [megvaldsitasanak| eredményességét sziikséges eredményeinek L !
sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP L ) ( < intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (human,| fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal | stratégidkhoz PP o esetében az
, pénziigyi, technikai) . P
megnevezése egyluttm(ikodés
bemutatasa
keretében helyiség figyel6 kozosség sziikséges pénzugyi
biztositadsaval, ltagjai. tdmogatast
programok biztositja.
szervezésével
biztositani az id6sek
nappali hasznos
elfoglaltsagat féként
a téli id6szakban.
utak, jardak, vizelvezetd
arkok, hidak és jardak Az id6sek szamdra
feltjitasa,falugondnoki megfelelGen
. . Magyar Nemzeti J, - & ) . & .
. Az akadalymentesitett . . szolgalat Uzemeltetése, kialakitott terek
Mozgds o, ITarsadalmi , R
., ) létesitmények a o parkoldhelyek o . biztositjak az
S . |nehezitettsége . R L Felzarkdzasi - " 2025.05.31. L palyazati forrasok, i s
IAz intézmények és . babakocsival, kisgyermekkel [Teleptilés - . . [kialakitasa a a teleplilés . . egyenl6 hozzaférést.
. . akaddlyozza a . PR P Stratégia, NGk és L . . falugondnok, Py az 6nkormanyzat . .
2 kozterlletek o kozleked6k szamara is lgazdasagi e . _[teleplilésen, hogy 6nkormanyzat , demografiai . . IA fenntartashoz nincs
. ... |szolgdltatasokhoz - - . Férfiak Tarsadalmi ) N parkoldhelyek- - részérél anyagi R .
akadalymentesitése , p konnyen megkozelithetSek, [koncepcidja . autdval konnyebben Y mutatdi ) " sziikséges anyagi és
lvalo egyenlé - . . Egyenl§ségét o L rendeld raforditas . P .
(e funkciok szamukra is PR . Imegkozelithet6ek human eréforras
hozzaférést ) P ElGsegit6 Nemzeti et P s
elérhetGek S tratéaia legyenek a szolgaltatasi raforditasokat az
8 pontok kézszolgaltatod 6nkormanyzat
intézmények biztositja.
akaddlymentesitése
IA bizalmon alapulo,
személyes
biztos és allandd kapcsolatok
. . Magyar Nemzeti  [személyek munkaba kialakuldsa segiti az
Cix A bizalmon alapuld, 1 . . 1174 1 . . . i
IAz id&sek x g . Telepiilés ITarsadalmi Allitasa az a telepilés id6sgondozé idésgondozas
cos IAz id6sek szocidlis  [személyes kapcsolatok L g emrx . . Py . A < . .
3 ellatasanak olltasa kialakulasa seaiti az lgazdasagi Felzarkozasi alapszolgaltatas Onkormanyzat 2025.05.31. demografiai szakemberek, anyagifhatékonysagat, nincs
fejlesztése dds ondoza'sghatékon ségdt koncepcidja Stratégia IdGsugyi lelldtasara a mutatdi raforditas ezdltal hozzdjarul a
g Vsag Nemzeti Stratégia [folyamatosan valtozé fenntarthato,
személyek helyett egészséges
tarsadalom
kialakuldsdhoz.
nyugdijas klubhelyiség
dllandé nyitvatartasa, . [
R anuo nyl'va artasa IA nyugdijas klub és
napkozbeni ott
. . programok
tartézkodas oz
P fenntartasahoz
. L . . lehetbségének L
ITarsasagi élet A bizalmon alapulo, A P P sziikséges
e . . . Magyar Nemzeti |biztositasa, programok, klubvezetd, R -
hidanya, Tarsadalmi |személyes kapcsolatok L . . . rendszeres s . leszkozoket, személyi
i . . R, . . i Telepiilés ITarsadalmi elfoglaltsagok 2025.05.31. PP mivel&dés szervezd, . A
IAz id6sek tarsadalmi|megbecsiiltség és  |kialakuldsa, az id6sek P PP . P . . mivel6dési . [feltételeket és .
4 X e " ia . i . lgazdasagi Felzarkozasi biztositasa, Onkormanyzat programok, ) terem, berendezés, o, . nincs
integracidja Onmegbecslés tdrsadalmi szerepének formdkban anyagi raforditast az

alacsony
szinvonalanya

megerdsitése hozzajarul a
tdrsadalmi integritashoz

koncepcidja

Stratégia, IdGstgyi
Nemzeti Stratégia

kozm(iveldés szervezd
és konyvtaros
bevonasaval id6seknek
52616 kulturalis
programok szervezése,
idések bevondsa

kozosségi feladatokba,

nyugdijas klub

résztvevdk szama

eszkozok, palyazati
forras

Onkormanyzat sajat
koltségvetése
terhére és palyazati
forrasokbol
biztositja
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sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP L ) ( < intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (human,| fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal | stratégidkhoz PP o esetében az
. pénziigyi, technikai) . P
megnevezése egyluttm(ikodés
bemutatasa
senior alkotoi kor
|étrehozdsa
utak, jardak, arkok,
hidak felujitasa,
falugondnoki szolgalat
. . ., izemeltetése, IA fenntartasahoz
Mozgas A szolgaltatdsok Magyar Nemzeti [parkoldhelyek sziikséges
IAz id&sek nehezitettsége elérhet6sége az idGsek L . 8Y . p. " v infrastrukturalis palyazati forrasok, . g o
s . L ITelepiilés ITarsadalmi kialakitasa a . . . . eszkozoket, személyi
szolgdltatasokhoz  [akadalyozza a szdmara is javul a . I . . . ellatottsag, az bnkormanyzat . . .
5 h crroc o s s |gazdasagi Felzarkdzasi ltelepiilésen, hogy 6nkormanyzat 2025.05.31. P R . feltételeket és nincs
\valo hozzaférés ének|szolgéltatasokhoz  [szolgaltatasi pontok - fo . N szolgaltatdsokhoz |részérdl anyagi . s
X . , Y - koncepcidja Stratégia, Id6stigyilautdval konnyebben , ) ) " anyagi raforditdst az
fejlesztése alé egyenlé konnyebb . P o . \valo hozzéférés raforditas - .
ces 2 A PP Nemzeti Stratégia [megkozelithetSek Gnkormanyzat
hozzaférést megkozelithet8sége altal ekt . o
legyenek a szolgaltatasi biztositja
pontok, kozszolgaltatd
intézmények
akaddlymentesitése
. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
. . - dlyazati anyagi
IA teleplilés (orvosi IGazdasagi p, v . Vg
P . 1z, [fdmogatas,
rendeld, Program, a fogyatékkal él6k, A az
. . A - Cix minimalis . P
polgdrmesteri Telepuilésfejlesztési o . és id6sek az . . . akadadlymentesitett
X s s . épuletek akadalymentes . . .. lonkormanyzati P
, ... |hivatal, kultirhaz) |Kultarhaz Istratégia, e polgadrmester, akaddlymentesités [, épuletek
1 IAkadalymentesités . , . L, et . - megkozelitésre alkalmas| , > "~ . 2025.05.31. N ) 6nerd (ennek , ---
akadalymentesitett, [akaddlymentesitése ITelepllésrendezési ., . képvisel6-testiilet kovetkeztében nem | . s fenntartasa
o talakitdsa biztositasa el par o
a kultarhaz Terv, lszenvednek % . minimalis koltséget
. s ST - s élémunkaval, L
akaddlymentesitése Telepulésfejlesztési hatranyt . igényel.
= kozfoglalkoztatottak
nem megoldott. koncepcid [ o1z
igénybevételével)
az 6nkormanyzati
dolgozok részérél
segitségnyujtas,
tanacsadas hivatalos
Ugyeik intézésben, alyazati forrdsok
. . . Magyar Nemzeti [falugondnoki szolgalat P y . ’ A fenntartasahoz
, , Hivatalos Ggyek lavul a szolgéltatasok , . . ) s az 6nkormanyzat S
IA fogyatékossaggal [ ., ., . .. ITarsadalmi izemeltetése latas és i . P . sziikséges
s intézésének elérhetbsége a L PP P R R infrastrukturalis részérél anyagi b s
eIk . . . ik Teleptilés Felzarkdzasi hallassérultek hivatali 2025.05.31. . . ) L eszkozoket, személyi
s nehézsége fogyatékossaggal él6k . - . . . . ellatottsag, raforditas, . . .
2 szolgdltatasokhoz A - R .. . |gazdasagi Stratégia, ligyintézését segit6 Onkormanyzat falugondnoki P . feltételeket és nincs
. g szolgaltatdsokhoz  [szdmara, mindennapi Ugyeik . . o . szolgaltatasokhoz  [falugondnoki o s
\valo hozzéférésének , crr . koncepcidja Orszégos munkatars képzése, szolgalat A crr 2 . anyagi raforditast az
R ) lvalo hozzéaférés intézése nem okoz ) PR . . valo hozzéférés szolgalat, " .
fejlesztése P . . Fogyatékossagugyileszkozok beszerzése, A . . Onkormanyzat
nehézségei nehézséget szamukra . . Onkormanyzati . -
Program falugondnoki szolgalat . biztositja.
" . s dolgozdk, szakember|
izemeltetése, Digitalis
kompetencia fejlesztése,
Mindenki szamara
hozzaférhet6 digitalis
leszkozok beszerzése
lardak avulo A fogyatékossaggal él6k Magyar Nemzeti . X (s oA . A fenntartasahoz
. . gY K g8 N L . BY . akaddlymentesitési infrastrukturalis palyazati forrasok, S
AL b . (|3llapota, szamdra mindennapi tgyeik [Teleplés [Tarsadalmi . . . . . . sziikséges
Uarddak biztonsagossa| . ) L . (e s munkdk folytatasa, . . elldtottsag, az 6nkormanyzat . s
3 . biztonsagos intézése nem okoz azdasagi Felzarkozasi L . Onkormanyzat 2025.05.31. P P . eszkozoket, személyifnincs
tétele M " o X . .. 4rdak folyamatos szolgaltatdsokhoz |részérél anyagi . .
kozlekedésre nehézséget, biztonsdgosan |koncepcidja Stratégia, ., e . oo s . L feltételeket és
. ) karbantartdsa, feltjitasa al6 hozzaférés raforditas o, -
alkalmatlan kozlkedhetnek. Orszagos anyagi raforditast az
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.. v P Linrio 4 . s Az intézkedés . P
kovetkeztetéseiben A célkitlizés A cél kapcsolddaésal L . s . rzos s . egylttmiikodésben
. . s — . L . o . . . . Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés .
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb orszagos s . s . L« Ccos . L. o L megvalésuld
. . . P . . P . | Azintézkedés tartalma | Az intézkedés felelése [megvaldsitasanak| eredményességét sziikséges eredményeinek L !
sorszama megnevezése esélyegyenl&ségi kivant cél stratégiai szakmapolitikai P PP L ) ( < intézkedés
. P hatarideje méré indikator(ok) |eréforrasok (human,| fenntarthatésaga .
probléma dokumentumokkal | stratégidkhoz PP o esetében az
N pénziigyi, technikai) . P
megnevezése egyluttm(ikodés
bemutatasa
jardaszakaszok Fogyatékossagugyi Onkormanyzat
Program biztositja.
IA bizalmon alapulo,
személyes
, . kapcsolatok
X Csaladsegit6, . P . -
- o Magyar Nemzeti . . kialakuldsa segiti a
Az egyénileg sziikséges . R fogyatékossaggal . .
o N ITarsadalmi PP _ s - fogyatékossaggal
, ) , , segitség és felligyelet L P hazi segitségnyujtas él6k szakmai A >
Fogyatékossaggal [Fogyatékossaggal K ; , ITelepiilés Felzarkozasi AR . et . €16k tarsadalmi
s s i . biztositva lesz. A személyes . - kiszélesitése, allandd . . szolgaltatdsokhoz |szervezetei, X s .
4 él6k ellatasanak élGk ellatasanak | . lgazdasagi Stratégia, " A Onkormanyzat 2025.05.31. . s s PN . integracidjanak nincs
K . L P kapcsolatok kialakulasa ) ellaté személyek valo hozzéférés palyazati forrasok, h -
fejlesztése hianyossagai L ) koncepcidja Orszégos N . B hatékonysagat,
segiti a gondozas ) ... [biztositdsa az 6nkormanyzat .
. - Fogyatékossagugyi P . ezéltal hozzdjarul a
hatékonysagat. részérél anyagi A
Program . " fenntarthato,
raforditas o
egészséges
tarsadalom
kialakuldsahoz.
A bizalmon alapuld, Magyar Nemzeti oA . A fenntartasahoz
. . . palyazati forrasok, S
személyes kapcsolatok [Tarsadalmi I PP . . . sziikséges
. . . . L A érzékenyitd el6adasok, rendszeres és az 6nkormanyzat b -
IA fogyatékos saggal |, . kialakulasa, a ITelepiilés Felzarkozasi A NI R X eszkozoket, személyi
AL et R ITarsadalmi ) . P . - programok szervezése |. . alkalmi mivel&dési |részérdl anyagi . . .
5 él6k tarsadalmi . , fogyatékossaggal él6k iranta [gazdasagi Stratégia, . ! Onkormanyzat 2025.05.31. . . " feltételeket és nincs
X (s kirekesztettség . K s . nem fogyatékossaggal formdkban raforditas, o Ll
integracidja tdrsadalmi szolidaritas koncepcidja Orszagos 1z L . P P . lanyagi raforditast az
. . ) .. [élékkel kbzdsen résztvev6k szama  |mlivel6dés szervezd |, )
hozzajarul a tdrsadalmi Fogyatékossagugyi Onkormanyzat
X s szakember . e
intergritashoz. Program biztositja.
Fogyatékossaggal élék . .
,gy . )gg L IA bizalmon alapuld,
szamara is végezhetd .
Lol g személyes
munkat kinald
. kapcsolatok
. [szervezetekkel vald X . -
. . P Magyar Nemzeti o P kialakulasa segiti a
A fogyatékossaggal él6k is ‘ R egylttm(ikodés, a . .
(1is > [Tarsadalmi L . o fogyatékossaggal
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk mitkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi
problémainak a beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések
megfogalmazasaban, 6sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,
megkonnyitve igy az onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP
IT elékészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentélasa, kommunikalasa



Az esélyegyenlOség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:
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A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti moédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kozil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:
Tagok
a telepiilés polgarmestere,
a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,
helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,
beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,
meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,
2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

. helyi jelzérendszeri felelds,

o a teleptilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek
¢s egyhazak képviseldi,

o A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

. a telepiilés HEP referense,

o a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett
személy, vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak
a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,
az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,
kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
Jjarasi jelzOrendszeri tanacsado,
. egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez ¢és
célcsoportokhoz kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi
programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulésat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megeldzoen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.
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A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo6 HEP Férum elso
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tédjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossadg biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
miikddésének sokoldalt tamogatasa, az Onkormdnyzat és a HEP Forum kozotti
kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyliittmiitkodik a HEP Foérum vezet6jével.

- Feleldsségi korébe tartozod, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o  Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o  Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozai,
tisztségviseldi és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben
foglaltakat.

o  Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o  Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢€és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.
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- Felelosséglik tovabba, hogy ismerj¢ék a HEP IT-ben foglaltakat &s
kozremiikddjenek annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az  Onkorményzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben
torténd maradéktalan érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmodd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Dravaszabolcs kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Dravaszabolcs kozség képviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenlségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 56/2024 (V.8.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

Datum 2022.05. 08. Alairas
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